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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
DEL AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.

En la Ciudad de Colon, Querétaro, siendo las 12:15 (Doce horas con quince minutos), del
dia jueves 10 (diez) del mes de octubre del afio 2019 (dos mil diecinueve), reunidos
los miembros del H. Ayuntamiento en el Salon de Sesiones del Palacio Municipal de Coldn,
Querétaro; el C. José Alejandro Ochoa Valencia, Presidente Municipal de Colén,
Qro., asi como los Sindicos Municipales CC. Elizabeth Rojas Hernandez y Mario
Gutiérrez Mendoza y Regidores Lic. Dulce Jesus Pérez Briones, C. Filiberto Tapia
Muiioz, C. Socorro Jiménez Reséndiz, C. Emily Mariana Zufiiga Ferruzca, C. José
Manuel Terrazas Pérez, Lic. Carmen Marlene Puebla Vega y Lic. David de la Vega
Ugalde; asistidos por el Lic. Daniel Lopez Castillo en su caracter de Secretario del
Ayuntamiento con el objeto de celebrar Sesion Extraordinaria~de Cabildo, de

conformidad con el siguiente orden del dia: ------------------=mmemmmmmm e NG e
1.- Pase de lista y Declaracion de QUORUM Legal, ——----——-r-rrrrrrrr -
5 ApermmsdeinSebn —
3: A-suntt;s de las Ct;;r-lisiones Pern;;nente;—;le DI;:tamen—--- -------------

a).- Acuerdo que formula la Iniciativa de Jubilacion a favor de la C. Araceli
Ibarra Gonzalez. e e e e e i e
b).- Acuerdo que formula la Iniciativa de Jubilaciéon a favor del C. José Daniel
Guadalupe Ibarra Flores.--------- e A e

c).- Acuerdo que formula la Iniciativa de Jubilacion a favor del C. José Efrain @

Ll T R

d).- Acuerdo que formula la Iniciativa de Jubilacion a favor del C. Mario Morales
Miranda.--------------=---rm e e e e

a).- Acuerdo que autoriza el cambio de uso de suelo de Industria Pesada (IP) a
Comercio y Servicios (CS) respecto del predio identificado como Fraccion de la
Parcela 70 Z-3 P1/1, Ejido Viborillas, Colon, Querétaro, con superficie de
20,000.15 m2,, y clave catastral 050308901027004,------------=-=-==-=====mmmcmmuemean

Pagina 1 de 75




im. 051

num

Acta

H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO

vy A 10 DE OCTUBRE DE 2019

2018-2021

a).-Acuerdo por medio del cual se resuelve el Procedimiento Administrativo de
Remocion correspondiente al expediente nimero MCQ/SAY/DJ/PR/001/2019
radicado en los archivos de la Direccion Juridica de la Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Colon, Qro.--------=-==—- e e

PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.- El Secretario del Ayuntamiento Lic.
Daniel Lopez Castillo procede al pase de lista de los integrantes del Ayuntamiento
informa, que se encuentran presentes diez miembros de dicho Organo Colegiado,
Presidente Constitucional del Honorable Ayuntamiento, C. José Alejandro
Ochoa Valencia, los Sindicos Municipales CC. Elizabeth Rojas Hernandez y Mario
Gutiérrez Mendoza y Regidores Lic. Dulce Jests Pérez Brioﬁ%}cé:iliberto Tapia

Muiioz, C. Socorro Jiménez Reséndiz, C. Emily Mariana Zuiiiga Ferruzca, C. José
Manuel Terrazas Pérez, Lic. Carmen Marlene Puebla Vega y Lic. David de la
Vega Ugalde; por lo que una vez comprobada la existencia del Quérum L \aL, se declara
legalmente instalada la Sesidn y validos los Acuerdos que en ella se aprueben. ----~<---\<--- Q

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.- Apertura de la Sesion.- Con fundam
en lo dispuesto por el articulo 27 de Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y 84\,
del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., el Presidente °
Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia declara: “Se abre la Sesién”.------------

a).- Acuerdo que formula la Iniciativa de Jubilacién a favor de la C. Aracelic\®

Ibarra Gonzalez.------------------------ -- memm e
Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia en uso de la voz, con -
fundamento en lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento Interior del Ayuntamiento/™ b,
del Municipio de Coldn, Qro., solicita la dispensa de la lectura del Acuerdo mencionado en@
virtud de que les fuera remitido previamente para lo cual pide a los integrantes del
Ayuntamiento que estén a favor de omitir la lectura correspondiente, lo manifiesten en
votacion econdmica, levantando la ManQ.--=--==========smm e m e

Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se tienen diez
votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se aprueba por
Unanimidad, la dispensa de la lectura del Acuerdo referido.--------============memmmmmmmmme -
Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia
pregunta a los Municipes si desean hacer uso de la voz.---===----==-=====mm-mmmmome oo
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Que el Municipio de Colon, Qro., como figura patronal, para cumplir con las n
obligaciones que le confieren la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, |
la Constitucién del Estado y demas leyes y reglamentos y para prestar los servicios que
le corresponden, requiere de la prestacion de servicios de diversas personas que por I0\

tanto quedan sujetas a una relacién laboral con este Ente Municipal, con los efectos
legales que dicha relacién implica.

Que el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro sefiala que
el derecho a la jubilacion y a la pensidn por vejez o muerte, nace cuando el trabajador,
el conyuge, sus hijos, o a falta de éstos, concubina o concubino, se encuentren en o3
supuestos consignados en esta Ley y satisfaga los requisitos que la misma sefiala.

Los trabajadores que teniendo derecho a una jubilacion o a una pension por vejez,
llegasen a fallecer, sus beneficiarios tendran derecho a recibir la pension por muerte,
mediante los requisitos y procedimientos que sefala esta Ley.

Que el articulo 127 de la Ley sefialada se establece que todo trabajador que cumpla
con los requisitos para obtener su jubilacion o pensidon por vejez, asi como los
beneficiarios que cumplan con los requisitos para obtener la pensidon por muerte, de
acuerdo al orden establecido en el articulo 144, podran solicitar la prejubilacion
prepension al titular de recursos humanos u érgano administrativo correspondiente.

Que el articulo 130 de la norma en mencién refiere que la Legislatura del Estado, por
conducto del Pleno, resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme lo
establecido en la ley y demas normatividad aplicable.

Que el articulo 131 de la legislacién en cita sefala que la edad y el parentesco de los
trabajadores con sus familiares se acreditara en los términos de la legislacion civil
vigente.

Que el articulo 132 bis del ordenamiento de referencia comenta que para efecto de

garantizar la veracidad y transparencia de la informacion del trabajador que solicite, en ®
términos de esta ley, su pension o jubilacidn, se establece el Registro de Antigiiedad ;
Laboral, que estara a cargo de la Oficialia Mayor o equivalente de cada uno de los

entes publicos y el cual contendra, entre otra informacion, la relacionada con el sueldo,

antigliedad y puesto, por cada ente publico en el que haya laborado el trabajador

solicitante. i \g )

Los titulares de las oficialias mayores o equivalentes de los entes\ publicos, estaran
obligados a compartir entre si, la informacion del Registro de Antiglfedad Laboral a su
cargo, y a expedir, bajo su mas estricta responsabilidad, las constancias que le sean
solicitados por los entes publicos.

Para proceder a enviar el expediente de peticion de jubilacion o pe
Legislatura, se debera cumplir con el procedimiento siguiente:
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No existiendo intervenciones sobre el asunto en particular el Presidente Municipal C.
José Alejandro Ochoa Valencia, pide a los integrantes del H. Ayuntamiento que estén
a favor del punto en comento lo manifiesten en votacion econdémica levantando la mano.--
Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se tienen diez
votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se aprueba por
Unanimidad, el presente proveido.----- e e e e |

Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:

Miembros del Ayuntamiento de Colén, Qro.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones I y II de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 19 fraccion XIX y 35 de la Constitucion Politica del
Estado de Querétaro; 8 de la Ley Federal del Trabajo; 2, 3, 30, 44, 49 y 50 fraccion XIX de la
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 2, 126, 127, 128, 130, 132 bis, 133, 136,
137, 138, 147, 148, 149, 149 bis, 150, 150 bis y 151 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro; 5 fraccion III, 10 fraccion III, 19, 21 fracciones V, XI, XVIII, XXVII y XXXVI del
Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de Coldn, Qro., corresponde a
este H. Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo que formula la Iniciativa de
Jubilacién a favor de la C. Araceli Ibarra Gonzalez, y; -

CONSIDERANDO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del
Estado de Querétaro; 2 y 30 fraccion I de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion populary-
la competencia que la Constituciéon otorga al gobierno municipal se ejercera por el
Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste
y el gobierno del Estado.

2. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fracciones II y IV parrafo
primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la @
Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 30 fraccion XII de la Ley Organica

Municipal del Estado de Querétaro, es facultad de este Municipio manejar conforme a
la ley su patrimonio y administrar libremente su Hacienda. «

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion II de la \i’

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo define al Trabaj como la persona \‘\\}v
fisica que presta a otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Asimismo la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su numeral 2 sefiala que
Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material,\i telectual o de
ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, %({el servidor
publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en la  nominas o

\

listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado. \




num. 051

Acta

AYUNTAMIENTO DE

COLON

2018-2021

H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
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El trabajador debera presentar su solicitud de pensidn o jubilacion ante la Oficialia
Mayor o su equivalente del ente publico ante el cual realice su tramite.

La Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, debera
integrar el expediente con la solicitud y demas documentacion con que cuente en |
sus archivos, y en el Registro de Antigliedad Laboral, relacionada con dicho |
trabajador. k

Integrado el expediente, el titular de la Oficialia Mayor o su equivalente del ente
publico que corresponda, bajo su absoluta responsabilidad, una vez comprobado
que el trabajador cumple con todos los requisitos de esta Ley para acceder a su
pension o jubilacién, emitira dictamen favorable el cual formard parte del
expediente que se remitira a la Legislatura para que ésta, en términos de la
presente Ley, emita el Decreto correspondiente.

Para el caso de que el trabajador no cumpla con los requisitos para que se le
conceda la pension, la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que
corresponda, rechazard la solicitud respectiva al trabajador. En este caso, se le
informara al trabajador.

Previo al dictamen definitivo, la Legislatura emitird un proyecto de dictamen que
contenga, con base en la informacion que contiene el Registro de Antigiiedad
Laboral, entre otra, como minimo, el nombre del trabajador, su antigiiedad
salario base de la pensidn,. los entes publicos y periodos en los cuales prestd
servicios. Este proyecto debera publicarse en la pagina-de Internet de—fa
Legislatura, por un periodo no menor de quince dias naturales, a efecto de qug %
cualquier persona fisica o moral que tenga observaciones al mismo, por escrito las J

haga del conocimiento de la Legislatura y se proceda a su analisis correspondiente.

La Legislatura una vez realizado el estudio de las observaciones a que se hace
referencia en la fraccion anterior, o si no hubo observaciones planteadas sobre el
proyecto de dictamen, emitira el dictamen definitivo, fundado y motivado.

10. Que el articulo 133 de la norma en cita menciona que si algin trabajador hubiere
acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho @
que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago al dltimo ente publico en el
que presto sus servicios.

11.Que el articulo 136 de la Ley en cita sefiala que tienen derecho a la jubilacidn los
trabajadores con treinta afios de servicios, en los términos de&\ dicha ley, una vez
cumplidos sesenta anos de edad.

12. Que en ese sentido el articulo 137 de la Ley referida establece que la jubilacién dara
derecho al pago de una cantidad equivalente al promedio de la cantidad \percibida
como sueldo en los sesenta meses anteriores a la fecha que ésta se conceda y su
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disfrutado el dltimo sueldo por haber solicitado su baja en el servicio. Asimismo
establece que el monto maximo de la jubilacién posible sera el equivalente a cuarenta
y dos mil pesos mensuales.

13. Que por su parte el articulo 138 de la Ley en mencidn dispone que para determinar la
cuantia del sueldo de jubilacidn se tomara en cuenta Unicamente el empleo de mayor |
jerarquia si el trabajador disfruta de dos o mas, debiéndose incluir también los
quinquenios. Tratandose de la antigliedad ésta se contara a partir del primer empleo
que tuvo el trabajador.

14.Que el articulo 147 de la Ley en comento menciona que cuando se retinan los
requisitos para obtener los derechos de la jubilacién, pension por vejez o pension pe
muerte, para iniciar los tramites correspondientes, la Oficialia Mayor o equivalente del
ente publico que corresponda, debera integrar el expediente con los siguientes
documentos:

I. Jubilacion y pension por vejez:

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area
encargada de Recursos Humanos u o¢rgano administrativo equivale
sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual; ?
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion

del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

titular de la entidad correspondiente, para su posterior remision a |

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al Q\\
Legislatura;

c) Dos Ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con t los documentos que se
anexan dentro del expediente, sin que el hecho de no Ceincidir sea motivo para

negar el derecho de la obtencion de la jubilacion o pensio

§
4

e) Dos fotografias tamano credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;
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g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de
Querétaro, acuerdo de cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilacién o
pensidn por vejez ante la Legislatura del Estado.

15. Que el articulo 148 de la multicitada Ley establece que la Oficialia Mayor o equivalente
del ente plblico que corresponda, deberd verificar que el trabajador o beneficiarios
retinan los requisitos para solicitar el otorgamiento de la jubilacion, pension por vejez o
pension por muerte.

En el caso de la jubilacion o pension por vejez o pensién por muerte, emitira, en un
plazo no mayor a quince dias habiles siguientes a la solicitud del trabajador
beneficiarios de la pension por muerte, el oficio mediante el cual se informa al jefe
inmediato, al trabajador o beneficiario, el resultado de la solicitud de prejubilacion o
prepension por vejez o prepension por muerte, segun corresponda, lo anterior previa
revision de los documentos que integran el expediente referido en la presente Ley.

Una vez otorgada la prejubilacion o prepension por vejez o prepension por muerte e
integrado debidamente el expediente, el titular de recursos humanos u odrgano
administrativo, lo remitira, dentro de los diez dias habiles siguientes, a la Legislatura
del Estado para que resuelva de conformidad con lo sefialado en la presente Ley.

En el supuesto de la negativa del otorgamiento de la prejubilacion o de la prepension,
los funcionarios referidos en el parrafo anterior, segun el caso, emitiran acuerdo en
que funden y motiven la causa de la misma, el cual debera ser notificado, en un plazo

no mayor de diez dias habiles, al trabajador o beneficiario de la pension por muerte.

Si el titular de la Oficialia Mayor o equivalente del ente publico que corresponda
hubiera remitido a la Legislatura el expediente dentro del plazo a que se refiere este
articulo, el trabajador que haya iniciado el tramite de jubilacion o de pension por vejez
o el beneficiario de la pension por muerte, podra presentar escrito ante la Legislatura
del Estado mediante el cual la ponga en conocimiento del hecho, para que, en su caso,

requiera un informe o sefale el plazo dentro del cual el ente publico debera remitirle el

expediente. B
L%

16.Que el articulo 149 de la Ley de la materia establece-gue la Oficialia Mayor o
equivalente del ente publico que corresponda, podran citar al trabajador o beneficiarios
para aclaraciones o bien solicitar toda la informacion que se requi

()

17.Que en ese tenor, el articulo 149 bis de la norma en cita refiere'que cuando de la
revision del expediente a que se refiere ese Capitulo, se desprenda la falta de
informacion o de documento s para dar tramite a las jubilaciones ensiones, la
Legislatura del Estado, podra requerir su entrega al ente plblico omiso.
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Los titulares de recursos humanos o de los drganos administrativos estatales que
incumplan lo dispuesto por este Capitulo, podran ser sancionados conforme a lo

dispuesto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de

Querétaro.

18. Que el articulo 150 de la ley sefialada menciona que una vez que la Legislatura del
Estado, en Pleno, haya resuelto de manera favorable el otorgamiento de la jubilacion,
pension por vejez o pension por muerte, se publicara el decreto correspondiente en el |
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga”, para
que surta sus efectos de notificacion al trabajador, beneficiarios y del area encargada
de realizar el pago de la jubilacidn, pensidn por vejez o pension por muerte, segin el
caso, asi como de todas y cada una de las prestaciones que con motivo de.la
terminacion de la relacion laboral se deriven.

19. Que el articulo tercero transitorio de la ley en comento sefiala que la promulgacion de
la misma de ninguna manera implica que los trabajadores pierdan sus derechos
adquiridos con anterioridad.

20. Que en ese sentido el articulo quinto transitorio de la multicitada ley establece que los
convenios, reglamentos, costumbres, prerrogativas y en general los derechos que
estén establecidos a favor de los trabajadores, superiores a los que en dicho
ordenamiento se conceden, continuaran surtiendo sus efectos en todo aquello que les
beneficie.

21. Que con fecha 06 de septiembre de 2019 se recibid en las oficinas de la Secretaria del
Ayuntamiento oficio MCQ/SA/1573/2019 signado por el Lic. Diego Bernardo Rios Hoyo
en su caracter de Secretario de Administracion mediante el cual solicita la aprobacion
de la jubilacion del C. Araceli Ibarra Gonzalez en los siguientes términos:

Sirva el medio para enviarle un cordial saludo, asi como para solicitar su intervencion p
que sea sometido a consideracion de los miembros del Ayuntamiento de Coldn, Qro., =
emision del Acuerdo por el que se formula la Iniciativa que se remitira para
conocimiento y aprobacion de la Legislatura del Estado de Querétaro, respecto de la
jubilacion de la trabajadora Araceli Ibarra Gonzalez, quien desempefa el puesto de
Auxiliar, con categoria de Sindicalizada, adscrita a la Secretaria del Ayuntamiento,
quien ingreso a laborar en fecha 02 de diciembre de 1993, contando a la fecha con una
antigliedad laboral de: 25 afos, 8 meses y 28 dias cumplidos.

El monto por jubilacion solicitada seria por la cantidad de $11,289.00. (Once mil
doscientos ochenta y nueve pesos 00/100 M.N.), cantidad ‘que se integra por los
siguientes conceptos: \

a@@?

CONCEPTO IMPORTE
SUELDO MENSUAL $ 9,284.00
QUINQUENIO MENSUAL | $ 1,681.00
DESPENSA MENSUAL $324.0

TOTAL $11,289.00
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Lo anterior en cumplimiento a la clausula Vigésima Segunda del Convenio Sindical
celebrado en fecha 29 de febrero de 2012, que a la letra sefala: “Ambas partes
acuerdan que para las trabajadoras que cuenten con 26 (veintiséis) afios de
servicio cumplidos, asi como los trabajadores que cuenten con 28 (veintiocho)
afios de antigiiedad, tendran derecho a la Jubilacion, cualquiera que sea su
edad”,

Para tal efecto se anexa al presente la siguiente documentacion que acredita el supuesto
descrito:

1. Solicitud de Jubilacion de fecha 09 de agosto del 2019.

2. Constancia Laboral actual.
—

3. Nombramiento original de la presente Administracion Municipal.

4. Copia certificada del Convenio Colectivo celebrado entre el
Municipio de Colén Querétaro y el Sindicato de Trabajadores del
Servicio del Municipio de Colon, en fecha 29 de febrero de 2012.

5. Recibo de nomina original identificado con el nimero 72116
correspondiente a la quincena del 01 al 15 de julio del 2019 y
recibo de ndmina original identificado con el nimero 72639 del 16
al 31 de julio del 2019.

6. Acta de Nacimiento original del trabajador, identificada con el
nimero 306.

7. Dos fotografias tamaiio credencial.

8. Copia certificada de credencial de elector del trabajador. \®
9. Dictamen favorable para la prejubilacion.

10. Copia del acuerdo de fecha primero de diciembre del 2016,

correspondiente al juicio de amparo 3069/2015-IV, promovido .
por Angel Capetillo Miranda y otros, en el que se concedio el <

amparo y proteccion de la Justicia Federal al tenor de los
siguiente:

Trabajadores del Estado de Querétaro, publicada e
"Lla Sombra de Arteaga
articularmente r_lo que se refiere_al_sequndo
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Lo anterior se solicita en términos de lo dispuesto por el articulo 15 del Reglamento
Organico de la Administraciéon Publica del Municipio de Coldn, Querétaro y el articulo 147,
inciso h) de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,

Emision de dictamen:

A través de este medio reciba un cordial saludo y aprovecho para informarle que después
de haber realizado la revision de la solicitud y documentacion presentada por Araceli Ibarra
Gonzélez, con numero de empleado 120, quien labora para el Municipio de Coldn,
Querétaro, a partir del 02 de diciembre de 1993, desempefiando el cargo de Auxiliar, con
categoria de sindicalizada, en la Secretaria del Ayuntamiento, se emite el siguiente
dictamen favorable con base a lo siguiente:

1.- Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccion II de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado d
Querétaro; 2 y 30 fraccion I de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, cada
municipio serd Gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular y la competencia que
la Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera
exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

2.- Que el articulo 2 de la Ley Federal del Trabajo define al Trabajador como la persona
fisica que presta a otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Asi mismo que el
Trabajador es toda persona fisica que presente un servicio material, intelectual o de ambos
geéneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico
facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nominas o listas de raya
de los trabajadores al servicio del Estado.

3.- Que el Municipio de Colon, Querétaro, como figura patronal para cumplir con las
obligaciones que le confiere la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ia \\-}3
Constitucion del Estado y de mds leyes y reglamentos y para prestar los servicios que le
corresponden, requiera de la prestacion de servicios de diversas personas que por lo tanto

quedan sujetas a una relacion laboral con el municipio de Colon, Querétaro, con los efe '
legales que dicha relacion implica.

4.- Que el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro sefiala que
el derecho a la jubilacion y a la pension por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, el
conyugue, sus hijos, o a falta de éstos concubino o concubina en los supuestos
consignados en esta Ley y satisfaga los requisitos que la misma sefala.

5.- Que el articulo 127 de la Ley sefialada se establece que todo trabajador que cumpla con
los requisitos para obtener su jubilacion o pension por vejez, omo los beneficiarios que
cumplan con los requisitos para obtener la pension por mue acuerdo al orden
establecido en el articulo 144, podra solicitar la prejubilacion o pr ion al titular de
recursos humanos u drgano administrativo correspondiente.

6.- Que por su parte el articulo 133 de la Ley en mencion establece que si algtin trabajador
hubiere acumulado los arfios requeridos para obtener su jubilacion o pensidn Gndré
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derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago a la ultima entidad en
la que presto sus servicios.

Asi mismo refiere que sin excepcion, para efectos de jubilacion o pension, el tiempo J;'
trabajado en dos o mds dependencias, durante un mismo periodo, no sera acumulable, por
lo tanto, se computard como una sola antigiiedad. En el caso del tiempo laborado en
periodos diferentes, en dos o mds dependencias, se computaran para los mismos efectos,
en la ultima dependencia.

7.- Que por su parte el articulo 138 de la Ley en mencion dispone que para determinar la
cuantia del sueldo de jubilacion se tomard en cuenta tUnicamente el empleo de mayor
Jerarquia si el trabajador disfruta de dos o mds, debiéndose incluir también los quinquenios.
Tratandose de antigiiedad €sta se contard a partir del primer empleo que tuvo el
trabajador.

8.- Que el articulo 147 de la Ley en comento menciona que cuando se reunan los requisitos
para obtener los derechos de la jubilacion, pension por vejez o pension por muerte, para
iniciar los trémites correspondientes la Oficialia Mayor o equivalente del ente publico que
corresponda, debera integrar el expediente con los siguientes documentos.

L Jubilacion y pension por vejez: %

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del drea encar_&ada
de Recursos Humanos u drgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

I, Nombre del trabajador; ﬁ
2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

% Empleo, cargo o comision;

4, Sueldo mensual;

5. Quinguenio mensual; y

/—3
6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion d@
trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje,
siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del™tabajador, dirigida al
titular de la entidad correspondiente, para su posterior remision a la Le

c) Dos uftimos recibos de pago del trabajador;
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d) Acta de nacimiento, la cual deberd coincidir con todos los documentos que se
anexan dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el
derecho de la obtencion de la jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamano credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre-pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de

Querétaro, acuerdo de cabildo que autorice realizar el trémite de la jubilacion o pension por
vejez ante la Legislatura del Estado.

9.- Que el articulo tercero transitorio de la ley en comento sefala que la promulgacion de
esta ley de ninguna manera implica que los trabajadores pierdan sus derechos adquiridos
con anterioridad

10.- Que en ese sentido el articulo quinto transitorio de la multicitada ley establece que los
acuerdos, convenios, reglamentos, costumbres, prerrogativas y en general los derechos
que estén establecidos en favor de los trabajadores, superiores a los que en esta Ley
concede, continuaran surtiendo sus efectos en todo aquello que les beneficie.

11.- Que en ese tenor en fecha 29 de febrero de 2012, se celebro Convenio Colectivo
entre el Municipio de Colon, Querétaro y El Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Colon, Qro.

12.- En dicho Convenio se establece en su cldusula DECIMA SEXTA literalmente, lo \?
siguiente:

DECIMA SEXTA.- Ambas partes acuerdan que para las trabajadoras que cuenten con
(veintiséis) afios de servicios cumplidos, asi como los trabajadores que cuenten con 28
(veintiocho) afios de antigiiedad, tendran derecho a la Jubilacion, cualquiera que sea su
edad.

Que a fin de dar cumplimiento al articulo 147 fraccion I inciso i) de la Ley de
referencia, se hace necesario presentar ante el Ayuntamiento de Coldn, Qro., |
iniciativa de decreto por Jubilacion a favor de la C. Araceli Ibarra Gonzalez la H. LVIX
Legislatura del Estado de Querétaro. A

Que en cumplimiento al articulo 42 fraccion II y VII del Regla Interior del
Ayuntamiento de Coldn, Qro., el Presidente de la Comision de Hacien trimonio y )
Cuenta Publica tomando en cuenta el sentido de la solicitud y argumentos vertidos por

la Secretaria de Administracion, remitid el proyecto de Acuerdo correspondi \
instruyd a la Secretaria del Ayuntamiento para que emitiera convocatoria

hora para tal fin.
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24. Que en atencion a lo dispuesto por el articulo 35 apartado 2 y 46 del Reglamento
mencionado en el considerando anterior, los miembros de la Comisién de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica se reunieron para dictaminar sobre la peticion planteada
por el Secretario de Administracion consistente en la iniciativa para solicitar a la
Legislatura del Estado la Jubilacién de la C. Araceli Ibarra Gonzalez en razon de los
argumentos vertidos en su solicitud, dictamenes y documentos anexos por ser el
organo administrativo técnico y competente auxiliar del maximo drgano colegiado |
competente para asesorarlo en el tema en cuestion por contar con el conocimiento |
técnico juridico necesario para resolver sobre la peticion planteada; por lo que al |
cuestionarse por parte de los integrantes de la Comisidon al Secretario de
Administracion sobre la viabilidad de la solicitud sin que se incurra en
responsabilidades por parte del Municipio y de que si se cuenta con toda la informacion |
y/o documentacion necesaria para cumplir los requisitos marcados por la Ley de la
materia responde el Secretario de Administracion que tanto la solicitud, como los
documentos anexos cumplen y cubren todos los requisitos sefialados por la
normatividad aplicable y fue remitida la totalidad de documentacion necesaria para |
emision del presente dictamen, cuyos originales se encuentran dentro de los archivos
de las areas a su cargo por lo que una vez analizada dicha peticion esa Dependencia
tuvo a bien emitir el dictamen factible de que el trabajador cumple con todos lo
estipulado por la legislacion, por lo que una vez revisados los documentos que obran
en el expediente y el proyecto elaborado y remitido por su Presidente, dicho cuerpo
colegiado procedio a la discusion y analisis del asunto en comento quedando aprobado
como ha sido plasmado en el presente instrumento.

Por lo expuesto, en términos del articulo 48 del Reglamento Interior del Ayuntamiento/de
Coldn, Qro., los integrantes de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica elabbran
y somete a consideracion del H. Ayuntamiento para su aprobacion el siguiente: w

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 132 bis, 133, 136, 137,

147, 148 y articulos tercero y quinto transitorios de la Ley de los Trabajadores del Estado de

Querétaro, y el convenio laboral celebrado entre el Municipio de Coldn, Qro., y el Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Municipio de Coldn celebrado en fecha 29 de febrero de 2012 se

autoriza otorgar a favor de la C. Araceli Ibarra Gonzélez la cantidad de $11,289.00 (once mi

doscientos ochenta y nueve pesos 00/100 M.N.) mensuales por concepto de Jubilacion de .
conformidad con lo dispuesto en el considerando veintiuno del preserite Acuerdo en atencién a

los argumentos e informacion y documentacion remitida por el Secretariodde Administracion.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria de Administracion para que remit Iniciativa de \
Decreto y el expediente debidamente integrado de la C. Araceli Ibarra Gonzalez a la H.
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TERCERO.- El seguimiento del presente Acuerdo y la realizacion de los actos juridicos y/o
administrativos necesarios para su debido cumplimiento estaran a cargo de la Secretaria de
Administracion.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacién en el érgano de
difusion sefialado en el Transitorio anterior.

TERCERO. Comuniquese el presente Acuerdo a la Secretaria de Administracién, para que por
su conducto notifique a la H. Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro y a
la C. Araceli Ibarra Gonzalez.

Colén, Qro., a 07 de octubre de 2019. Atentamente. Comisién de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica. C. José Alejandro Ochoa Valencia. Presidente
Municipal y de la Comision. Rubrica. C. Elizabeth Rojas Hernandez. Sindico
Municipal e integrante de la Comision. Rubrica. C. Mario Gutiérrez Mendoza.
Sindico Municipal e integrante de la Comisién. Rabrica.---------========-=-eoeeme -

Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia,
mstruye pasar al siguiente punto del orden del dia. m=mmmmmmm—— e

3.- Asuntos de las Comisiones Permanentes de Dictamen:------------------

3.1.- Asuntos de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Piblica.---------- X
b).- Acuerdo que formula la Iniciativa de Jubilacién a favor del C. José Daniel—
Guadalupe Ibarra Flores.-- I

Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia en uso de la voz, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento Interior del Ayuntamiento @

del Municipio de Colén, Qro., solicita la dispensa de la lectura del Acuerdo mencionado en
virtud de que les fuera remitido previamente para lo cual pide a los integrantes del
Ayuntamiento que estén a favor de omitir la lectura correspond1e\nt lo manifiesten en
votacion economica, levantando la mano.----=--=--=-==-=-semmmmcmmnmmen e\\-- ----------------

Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lépez Castillo informa q&\itlenen dlez ’\
votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se aprueba por
Unanimidad, la dispensa de la lectura del Acuerdo referido.----------------------E\i --------

e = S N
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Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia
pregunta a los Municipes si desean hacer uso de la voz.------- e
No existiendo intervenciones sobre el asunto en particular el Presidente Municipal C.
José Alejandro Ochoa Valencia, pide a los integrantes del H. Ayuntamiento que estén
a favor del punto en comento lo manifiesten en votacion econdmica levantando la mano.--
Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se tienen die
votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se aprueba po
Unanimidad, el presente proveido. -- e mmmmmmm e

Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:

Miembros del Ayuntamiento de Colén, Qro.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones I y II de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 19 fraccién XIX y 35 de la Constitucion Politica del
Estado de Querétaro; 8 de la Ley Federal del Trabajo; 2, 3, 30, 44, 49 y 50 fraccion XIX de la
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 2, 126, 127, 128, 130, 132 bis, 133, 136,
137, 138, 147, 148, 149, 149 bis, 150, 150 bis y 151 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro; 5 fraccion III, 10 fraccion III, 19, 21 fracciones V, XI, XVIII, XXVII y XXXVI del
Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de Coldn, Qro., corresponde a
este H. Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo que formula la Iniciativa de
Jubilacion a favor del C. José Daniel Guadalupe Ibarra Flores, y;

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion II de la \‘T
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del

Estado de Querétaro; 2 y 30 fraccién I de la Ley Organica Municipal del Estado
Querétaro, cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular y
la competencia que la Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera por el
Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste
y el gobierno del Estado.

2. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fracciones II y IV parrafo
primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidds. Mexicanos; 35 de la
Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 30 fraccion XIInde la Ley Orgénica
Municipal del Estado de Querétaro, es facultad de este Municipio magejar conforme a

la ley su patrimonio y administrar libremente su Hacienda. _
3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo define al Trabajador como la.persona
@

Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su numeral 2 senala
Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
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. Que el articulo 127 de la Ley sefialada se establece que todo trabajador que cumpla

ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor
publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o
listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

. Que el Municipio de Coldén, Qro., como figura patronal, para cumplir con las ?/

obligaciones que le confieren la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la Constitucion del Estado y demas leyes y reglamentos y para prestar los servicios que
le corresponden, requiere de la prestacion de servicios de diversas personas que por lo
tanto quedan sujetas a una relacion laboral con este Ente Municipal, con los efectos
legales que dicha relacion implica.

Que el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro sefiala que
el derecho a la jubilacién y a la pensidn por vejez o muerte, nace cuando el trabajador,
el conyuge, sus hijos, o a falta de éstos, concubina o concubino, se encuentren en los
supuestos consignados en esta Ley y satisfaga los requisitos que la misma sefiala.

Los trabajadores que teniendo derecho a una jubilacion o a una pensidn por vejez,
llegasen a fallecer, sus beneficiarios tendran derecho a recibir la pension por muerte,
mediante los requisitos y procedimientos que sefala esta Ley.

con los requisitos para obtener su jubilacion o pension por vejez, asi como los
beneficiarios que cumplan con los requisitos para obtener la pensién por muerte, de
acuerdo al orden establecido en el articulo 144, podran solicitar la prejubilacion o
prepension al titular de recursos humanos u drgano administrativo correspondiente.

. Que el articulo 130 de la norma en mencion refiere que la Legislatura del Estado, por §

conducto del Pleno, resolvera sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme lo
establecido en la ley y demas normatividad aplicable.

. Que el articulo 131 de la legislacion en cita sefiala que la edad y el parentesco de |03
trabajadores con sus familiares se acreditara en los términos de la legislacion civil

vigente.

Que el articulo 132 bis del ordenamiento de referencia comenta que para efecto de
garantizar la veracidad y transparencia de la informacién d abajador que solicite, e@.
términos de esta ley, su pension o jubilacion, se establece istro de Antigliedad
Laboral, que estara a cargo de la Oficialia Mayor o equivalen cada uno de los
entes publicos y el cual contendrd, entre otra informacidn, la relacionada con el sueldo,
antigiiedad y puesto, por cada ente publico en el que haya laborado el trabajador
solicitante. 5

obligados a compartir entre si, la informacion del Registro de Antigliedad Labo
cargo, y a expedir, bajo su mas estricta responsabilidad, las constancias que le

")
S
Los titulares de las oficialias mayores o equivalentes de los entes publicos;. estaran
solicitados por los entes publicos. N
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Para proceder a enviar el expediente de peticion de jubilacion o pension a la
Legislatura, se debera cumplir con el procedimiento siguiente:

I. El trabajador debera presentar su solicitud de pension o jubilacién ante la Oficialia
Mayor o su equivalente del ente pulblico ante el cual realice su tramite.

Il. La Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, debera |

integrar el expediente con la solicitud y demas documentacién con que cuente en
sus archivos, y en el Registro de Antigliedad Laboral, relacionada con dicho
trabajador.

ll. Integrado el expediente, el titular de la Oficialia Mayor o su equivalente del ente
publico que corresponda, bajo su absoluta responsabilidad, una vez comprobado
que el trabajador cumple con todos los requisitos de esta Ley para acceder a s
pension o jubilacién, emitira dictamen favorable el cual formara parte del
expediente que se remitira a la Legislatura para que ésta, en términos de la
presente Ley, emita el Decreto correspondiente.

Para el caso de que el trabajador no cumpla con los requisitos para que se le
conceda la pension, la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que
corresponda, rechazara la solicitud respectiva al trabajador. En este caso, se le
informara al trabajador.

IV. Previo al dictamen definitivo, la Legislatura emitird un proyecto de dictamen que
contenga, con base en la informacion que contiene el Registro de Antigliedad
Laboral, entre otra, como minimo, el nombre del trabajador, su antigliedad,
salario base de la pension, los entes publicos y periodos en los cuales prestd sus
servicios. Este proyecto debera publicarse en la pagina de Internet de la
Legislatura, por un periodo no menor de quince dias naturales, a efecto de que
cualquier persona fisica o moral que tenga observaciones al mismo, por escrito las
haga del conocimiento de la Legislatura y se proceda a su analisis correspondiente.

V. La Legislatura una vez realizado el estudio de las observaciones a que se hace
referencia en la fraccidén anterior, o si no hubo observaciones planteadas sobre el
proyecto de dictamen, emitira el dictamen definitivo, fundado y motivado.

10.Que el articulo 133 de la norma en cita menciona que si alg
acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension;
que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago al Gltimo en
que presto sus servicios.

rabajador hubiere

11.Que el articulo 136 de la Ley en cita sefiala que tienen derecho a la jubila

cumplidos sesenta afios de edad.
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12. Que en ese sentido el articulo 137 de la Ley referida establece que la jubilacion dara
derecho al pago de una cantidad equivalente al promedio de la cantidad percibida
como sueldo en los sesenta meses anteriores a la fecha que ésta se conceda y su |
percepcion comenzara a partir del dia siguiente a aquel en que el trabajador haya
disfrutado el dltimo sueldo por haber solicitado su baja en el servicio. Asimismo
establece que el monto maximo de la jubilacion posible sera el equivalente a cuarenta
y dos mil pesos mensuales.

13. Que por su parte el articulo 138 de la Ley en mencion dispone que para determinar la
cuantia del sueldo de jubilacién se tomara en cuenta Unicamente el empleo de mayor
jerarquia si el trabajador disfruta de dos o mas, debiéndose incluir también los
quinquenios. Tratandose de la antigliedad ésta se contara a partir del primer empleo
que tuvo el trabajador.

14.Que el articulo 147 de la Ley en comento menciona que cuando se relnan los
requisitos para obtener los derechos de la jubilacién, pension por vejez o pension por
muerte, para iniciar los tramites correspondientes, la Oficialia Mayor o equivalente del
ente publico que corresponda, debera integrar el expediente con los siguientes

documentos:
I.  Jubilacién y pensién por vejez:

a. Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area
encargada de Recursos Humanos u drgano administrativo equivalente
sefalando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;
3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;
5. Quinguenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion
del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b. Solicitud por escrito de jubilacién o pensidn por vejez del trabaj

titular de la entidad correspondiente, para su posterior r

Legislatura;

r, dirigida al
ision a la \

c. Dos Ultimos recibos de pago del trabajador;
d. Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que

anexan dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo par:
negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;
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e. Dos fotografias tamafio credencial;
f. Copia certificada de la identificacion oficial;
g. Oficio que autoriza la prejubilacién o prepension por vejez; y

h. En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de
Querétaro, acuerdo de cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilacién o
pension por vejez ante la Legislatura del Estado.

15. Que el articulo 148 de la multicitada Ley establece que la Oficialia Mayor o equivalente
del ente publico que corresponda, deberd verificar que el trabajador o beneficiarios
retinan los requisitos para solicitar el otorgamiento de la jubilacion, pensién por vejez o
pensién por muerte.

En el caso de la jubilacion o pensién por vejez o pension por muerte, emitird, en un
plazo no mayor a quince dias habiles siguientes a la solicitud del trabajador o
beneficiarios de la pension por muerte, el oficio mediante el cual se informa al jefe
inmediato, al trabajador o beneficiario, el resultado de la solicitud de prejubilaciéon o
prepension por vejez o prepension por muerte, segun corresponda, lo anterior previa
revision de los documentos que integran el expediente referido en la presente Ley.

Una vez otorgada la prejubilacién o prepension por vejez o prepension por muerte e
integrado debidamente el expediente, el titular de recursos humanos u drgano

administrativo, lo remitira, dentro de los diez dias habiles siguientes, a la Legislatu
del Estado para que resuelva de conformidad con lo sefialado en la presente Ley.
En el supuesto de la negativa del otorgamiento de la prejubilacion o de la prepension,

los funcionarios referidos en el parrafo anterior, segin el caso, emitiran acuerdo en el
que funden y motiven la causa de la misma, el cual deberd ser notificado, en un plazo
no mayor de diez dias habiles, al trabajador o beneficiario de la pension por muerte.

Si el titular de la Oficialia Mayor o equivalente del ente publico que corresponda no
hubiera remitido a la Legislatura el expediente dentro del plazo~a que se refiere este
articulo, el trabajador que haya iniciado el tramite de jubilacion o ension por vejez
o el beneficiario de la pension por muerte, podra presentar escrito antea Legislatura
del Estado mediante el cual la ponga en conocimiento del hecho, para qu
requiera un informe o sefale el plazo dentro del cual el ente publico debera remitirle el
expediente.

16.Que el articulo 149 de la Ley de la materia establece que la Oficialia May
equivalente del ente publico que corresponda, podran citar al trabajador o beneficiari
para aclaraciones o bien solicitar toda la informacion que se requiera.

17.Que en ese tenor, el articulo 149 bis de la norma en cita refiere que cuando de la
revision del expediente a que se refiere ese Capitulo, se desprenda la falta de

Pagina 19 de 75




num. 051

Acta

AYUNTAMIENTO DE

COLON

2018-2021

18.

19.

20.

21,

H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
10 DE OCTUBRE DE 2019

informaciéon o de documento s para dar tramite a las jubilaciones y pensiones, la
Legislatura del Estado, podra requerir su entrega al ente ptblico omiso.

Los titulares de recursos humanos o de los d6rganos administrativos estatales que
incumplan lo dispuesto por este Capitulo, podran ser sancionados conforme a lo
dispuesto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Querétaro.

Que el articulo 150 de la ley sefalada menciona que una vez que la Legislatura del
Estado, en Pleno, haya resuelto de manera favorable el otorgamiento de la jubilacion,
pension por vejez o pensidn por muerte, se publicara el decreto correspondiente en e
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga”, para
que surta sus efectos de notificacion al trabajador, beneficiarios y del area encargada
de realizar el pago de la jubilacion, pensidn por vejez o pensién por muerte, segun el
caso, asi como de todas y cada una de las prestaciones que con motivo de la
terminacién de la relacion laboral se deriven.

Que el articulo tercero transitorio de la ley en comento sefiala que la promulgacién de
la misma de ninguna manera implica que los trabajadores pierdan sus derechos
adquiridos con anterioridad.

Que en ese sentido el articulo quinto transitorio de la multicitada ley establece que los w
convenios, reglamentos, costumbres, prerrogativas y en general los derechos que

estén establecidos a favor de los trabajadores, superiores a los que en dicho

ordenamiento se conceden, continuaran surtiendo sus efectos en todo aquello que le

beneficie.

Que con fecha 06 de septiembre de 2019 se recibié en las oficinas de la Secretaria del

Ayuntamiento oficio MCQ/SA/1571/2019 signado por el Lic. Diego Bernardo Rios Hoyo

en su caracter de Secretario de Administracion mediante el cual solicita la aprobacién

de la jubilacion del C. José Daniel Guadalupe Ibarra Flores los siguientes términos: @@/
Sirva el medio para enviarle un cordial saludo, asi como para solicitar su intervencion para

que sea sometido a consideracion de los miembros del Ayuntamiento de Colén, Qro., la

conocimiento y aprobacion de la Legislatura del Estado de Queréta
jubilacion del trabajador José Daniel Guadalupe Ibarra Flores, quien Y“esempefia el

febrero de 1992, contando a la fecha con una antigiiedad laboral de: 27 afios, 6 meses
y 29 dias cumplidos.

El monto por jubilacion solicitada seria por la cantidad de $14,441.00. (Catorce
cuatrocientos cuarenta y un pesos 00/100 M.N.), cantidad que se integra por los

siguientes conceptos: ‘
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CONCEPTO IMPORTE
SUELDO MENSUAL $ 12,436.00
QUINQUENIO MENSUAL | $ 1,681.00
DESPENSA MENSUAL $324.0
| TOTAL 14,441.00

Lo anterior en cumplimiento a la clausula Vigésima Segunda del Convenio Sindical
celebrado en fecha 29 de febrero de 2012, que a la letra sefala: “Ambas partes
acuerdan que para las trabajadoras que cuenten con 26 (veintiséis) arios de
servicio cumplidos, asi como los trabajadores que cuenten con 28 (veintiocho)
afos de antigiiedad, tendran derecho a la Jubilacion, cualquiera que sea s
edad”,

Para tal efecto se anexa al presente la siguiente documentacion que acredita el supuesto
descrito:

e

Solicitud de Jubilacién de fecha 08 de agosto del 2019.

Constancia Laboral actual.

Nombramiento original de la presente Administracion Municipal.

h oW N

Copia certificada del Convenio Colectivo celebrado entre el
Municipio de Colén Querétaro y el Sindicato de Trabajadores del i
Servicio del Municipio de Colén, en fecha 29 de febrero de 2012. ﬁ

5. Recibo de némina original identificado con el nimero 72103
correspondiente a la quincena del 01 al 15 de julio del 2019
recibo de nomina original identificado con el nimero 72626 del 16
al 31 de julio del 2019.

6. Acta de Nacimiento original del trabajador, identificada con el
numero 221.

7. Dos fotografias tamaiio credencial. y C
8. Copia certificada de credencial de elector del trabajador. ‘/% *\

9. Dictamen favorable para la prejubilacion.

10. Copia del acuerdo de fecha primero de dicie
correspondiente al juicio de amparo 3069/2015- promovido M\ \\,
por Angel Capetillo Miranda y otros, en el que se concedio el
amparo y proteccion de la Justicia Federal al teno
siguiente:

re del 2016,

..."para que cuando llegue el momento de su jubilacion no se sea
aplicada la disposicion declarada inconstitucional (Ley de
Trabajadores del Estado de Querétaro, publicada en el Diario Ofici
"La Sombra de Arteaga ‘el diez de diciembre del dos mil gquince,
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particularmente por lo que se refiere al sequndo parrafo del
articulo 137), hasta en tanto no sea abrogada o reformada’.

Lo anterior se solicita en términos de lo dispuesto por el articulo 15 del Reglamento
Organico de la Administracion Publica del Municipio de Coldn, Querétaro y el articulo 147,
inciso h) de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,

Emision de dictamen:

A través de este medio reciba un cordial saludo y aprovecho para informarle que |

después de haber realizado la revision de la solicitud y documentacion presentada
por José Daniel Guadalupe Ibarra Flores, con numero de empleado 73, quien labora
para el Municipio de Colon, Querétaro, a partir del 01 de febrero de 1992,
desempefiando el cargo de Auxiliar de Limpieza "A”, con categoria de
sindicalizado, en la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, se emi
el siguiente dictamen favorable con base a lo siguiente:

1.- Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccion II de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica
del Estado de Querétaro; 2 y 30 fraccion I de la Ley Orgdnica Municipal del Estado
de Querétaro, cada municipio serd Gobernado por un Ayuntamiento de eleccion
popular y la competencia que la Constitucion otorga al gobierno municipal se
ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia
alguna entre éste y el gobierno del Estado.

2.- Que el articulo 2 de la Ley Federal del Trabajo define al Trabajador como la
persona fisica que presta a otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado.
Asi mismo que el Trabajador es toda persona fisica que presente un servicio
material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere
expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho
de figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.
3.- Que el Municipio de Colon, Querétaro, como figura patronal para cumplir con I
obligaciones que le confiere la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion del Estado y de mas leyes y reglamentos y para prestar
los servicios que le corresponden, requiera de la prestacion de servicios de diversas
personas que por lo tanto quedan sujetas a una relacion laboral con el municipio de
Colon, Querétaro, con los efectos legales que dicha relacion implica.

4.- Que el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querdtar:
senala que el derecho a la jubilacion y a la pension vejez o muerte, nace
cuando el trabajador, el conyugue, sus hijos, o a falta stos concubino o
concubina en los supuestos consignados en esta Ley y satisfaga\los requisitos que
la misma senala.
5.- Que el articulo 127 de la Ley sefialada se establece que todo trabajador que
cumpla con los requisitos para obtener su jubilacion o pension por vej r}f'como
los beneficiarios que cumplan con los requisitos para obtener la pension por
muerte, de acuerdo al orden establecido en el articulo 144, podra solfsitar la
prejubilacion o pre-pension al titular de recursos humanos u drgano administhgtivo
correspondiente.

-

EEA
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6.- Que por su parte el articulo 133 de la Ley en mencion establece que si algun
trabajador hubiere acumulado los afos requeridos para obtener su jubilacion o
pension tendra derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago ~
a la ultima entidad en la que presto sus servicios.
Asi ' mismo refiere que sin excepcion, para efectos de jubilacion o pensicn, el tiempo
trabajado en dos o mds dependencias, durante un mismo periodo, no sera
acumulable, por lo tanto, se computard como una sola antigiiedad. En el caso del\ |
tiempo laborado en periodos diferentes, en dos o mds dependencias, se
computaran para los mismos efectos, en la ultima dependencia.
7.- Que por su parte el articulo 138 de la Ley en mencion dispone que para
determinar la cuantia del sueldo de jubilacion se tomara en cuenta dnicamente el
empleo de mayor jerarquia si el trabajador disfruta de dos o mds, debiéndosé
incluir también los quinquenios. Tratandose de antigliedad ésta se contara a partir
del primer empleo que tuvo el trabajador.
8.- Que el articulo 147 de la Ley en comento menciona que cuando se reunan los
requisitos para obtener los derechos de la jubilacion, pension por vejez o pension
por muerte, para iniciar los tramites correspondientes la Oficialia Mayor o
equivalente del ente publico que corresponda, debera integrar el expediente con los
siguientes documentos.

\. Jubilacion y pension por vejez:

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titylar del
drea encargada de Recursos Humanos u Jrgano admiristrativo

equivalente sefialando lo siguiente: \
el

. Nombre del trabajador;

. Fecha de inicio y terminacion del servicio;
. Empleo, cargo o comision;

. Sueldo mensual;

. Quinguenio mensual; y @

. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o

Jubilacion del trabajador.
el Tribunal de W
no reconozca

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del
dirigida al titular de la entidad correspondiente, para su
remision a la Legislatura;

b WN R

[}

7. En su caso, el convenio elevado a laudo
Conciliacion y Arbitraje, siempre que el mis,
derechos no adquiridos.

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;
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d) Acta de nacimiento, la cual deberad coincidir con todos los documentos
que se anexan dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir
sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la jubilacicn o
pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre-pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado
de Querétaro, acuerdo de cabildo que autorice realizar el tramite de la
Jubilacion o pension por vejez ante la Legislatura del Estado.

9.- Que el articulo tercero transitorio de la ley en comento sefiala
que la promulgacion de esta ley de ninguna manera implica que los
trabajadores pierdan sus derechos adquiridos con anterioridad

10.- Que en ese sentido el articulo quinto transitorio de Ia
multicitada ley establece que los acuerdos, convenios, reglamentos,
costumbres, prerrogativas y en general los derechos que estén
establecidos en favor de los trabajadores, superiores a los que en esta
Ley concede, continuaran surtiendo sus efectos en todo aquello que les
beneficie.

11.- Que en ese tenor en fecha 29 de febrero de 2012, se celebro
Convenio Colectivo entre el Municipio de Coldn, Querétaro y El Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Municipio de Colon, Qro.

12.- En dicho Convenio se establece en su cldusula DECIMA SEXTA
literalmente, lo siguiente:

DECIMA SEXTA.- Ambas partes acuerdan que para las
trabajadoras que cuenten con 26 (veintiséis) afios de servicios cumplidos,
asi como los trabajadores que cuenten con 28 (veintiocho) afios de

antigiiedad, tendran derecho a la Jubilacion, cualquiera que sea su edad. @

22.Que a fin de dar cumplimiento al articulo 147 fraccién I inciso i) de la Ley de
referencia, se hace necesario presentar ante el Ayuntamie
iniciativa de decreto por Jubilacion a favor del C. José Daniel Gu
la H. LIX Legislatura del Estado de Querétaro.

23.Que en cumplimiento al articulo 42 fraccion II y VII del Reglamento tgrlor del
Ayuntamiento de Coldn, Qro., el Presidente de la Comision de Hacienda, Patrimonio y
Cuenta Publica tomando en cuenta el sentido de la solicitud y argumentos verti 7
la Secretaria de Administracion, remitié el proyecto de Acuerdo correspondien
instruyo a la Secretaria del Ayuntamiento para que emitiera convocatoria para
desahogo de la Reunidn de Trabajo de la Comision de la materia sefialando la fecha y
hora para tal fin.
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TERCERO.- El seguimiento del presente Acuerdo y la realizaciéon de los actos juridicos y/o
administrativos necesarios para su debido cumplimiento estaran a cargo de la Secretaria de -
Administracion.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el organo de
difusion sefialado en el Transitorio anterior.

TERCERO. Comuniquese el presente Acuerdo a la Secretaria de Administracion, para que por
su conducto notifique a la H. Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro y al
C. José Daniel Guadalupe Ibarra Flores.

Colon, Qro., a 07 de octubre de 2019. Atentamente. Comision de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica. C. José Alejandro Ochoa Valencia. Presidente
Municipal y de la Comision. Ruabrica. C. Elizabeth Rojas Hernandez. Sindico
Municipal e integrante de la Comision. Rubrica. C. Mario Gutiérrez Mendoza.
Sindico Municipal e integrante de la Comision. Rubrica.---------------=====memmmmm e e

Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia,
instruye pasar al siguiente punto del orden del dia.---------- e \T

c).- Acuerdo que formula la Iniciativa de Jubilacion a favor del C. José Efram
Puebla Pacheco.-- e e AR

Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia en uso de la voz, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento Interior del Ayuntamiento

del Municipio de Colén, Qro., solicita la dispensa de la lectura del Acuerdo mencionado en
virtud de que les fuera remitido previamente para lo cual pide a los integrantes de?(_/
Ayuntamiento que estén a favor de omitir la lectura correspondiente; . anifiesten en

votacion econdmica, levantando la mano.------ R

votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se apr
Unanimidad, |a dispensa de la lectura del Acuerdo referido.---------

Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valenc
pregunta a los Municipes si desean hacer uso de la v0z.-----=--==-=========mm-mmmmmmmme oo
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24.Que en atencién a lo dispuesto por el articulo 35 apartado 2 y 46 del Reglamento
mencionado en el considerando anterior, los miembros de la Comisién de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica se reunieron para dictaminar sobre la peticion planteada
por el Secretario de Administracion consistente en la iniciativa para solicitar a la
Legislatura del Estado la Jubilacion del C. José Daniel Guadalupe Ibarra Flores en razén
de los argumentos vertidos en su solicitud, dictamenes y documentos anexos por ser el
organo administrativo técnico y competente auxiliar del maximo drgano colegiado
competente para asesorarlo en el tema en cuestion por contar con el conocimiento
técnico juridico necesario para resolver sobre la peticion planteada; por lo que al

cuestionarse por parte de los integrantes de la Comisién al Secretario de
Administracion sobre la viabilidad de la solicitud sin que se incurra en|

responsabilidades por parte del Municipio y de que si se cuenta con toda la informacion
y/o documentacion necesaria para cumplir los requisitos marcados por la Ley de la
materia responde el Secretario de Administracion que tanto la solicitud, como los
documentos anexos cumplen y cubren todos los requisitos sefialados por la
normatividad aplicable y fue remitida la totalidad de documentacion necesaria para la
emision del presente dictamen, cuyos originales se encuentran dentro de los archivos
de las areas a su cargo por lo que una vez analizada dicha peticién esa Dependencia
tuvo a bien emitir el dictamen factible de que el trabajador cumple con todos lo
estipulado por la legislacion, por lo que una vez revisados los documentos que obran
en el expediente y el proyecto elaborado y remitido por su Presidente, dicho cuerpo
colegiado procedid a la discusion y analisis del asunto en comento quedando aprobado
como ha sido plasmado en el presente instrumento.

Por lo expuesto, er términos del articulo 48 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Coldn, Qro., los integrantes de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica elaboran
y somete a consideracion del H. Ayuntamiento para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 132 bis, 133, 136, 137,
147, 148 vy articulos tercero y quinto transitorios de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, y el convenio laboral celebrado entre el Municipio de Coldn, Qro., y el Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Municipio de Coldn celebrado en fecha 29 de febrero de 2012 se
autoriza otorgar a favor del C. José Daniel Guadalupe Ibarra Flores la cantidad de $14,441.00
(Catorce mil cuatrocientos cuarenta y un pesos 00/100 M.N.) me les por concepto de
Jubilacién de conformidad con lo dispuesto en el considerando veintiuno
en atencion a los argumentos e informacion y documentacion remitida po
Administracion.

H. Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, en un plazo no mayo
(cinco) dias habiles contados a partir de la legal notificacion del presente proveido. Debien
de informar a la Secretaria del H. Ayuntamiento sobre dicho cumplimiento.
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No existiendo intervenciones sobre el asunto en particular el Presidente Municipal C.
José Alejandro Ochoa Valencia, pide a los integrantes del H. Ayuntamiento que estén
a favor del punto en comento lo manifiesten en votacidén econdmica levantando la mano.--
Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se tienen nueve
votos a favor, cero votos en contra y una abstencion de la Regidora Lic. Carmen Marlene
Puebla Vega, por lo que se aprueba por Mayoria Calificada, el presente proveido.--------

Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:

Miembros del Ayuntamiento de Colon, Qro.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones I y II de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 19 fraccion XIX y 35 de la Constitucion Politica del
Estado de Querétaro; 8 de la Ley Federal del Trabajo; 2, 3, 30, 44, 49 y 50 fraccion XIX de la
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 2, 126, 127, 128, 130, 132 bis, 133, 136,
137, 138, 147, 148, 149, 149 bis, 150, 150 bis y 151 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro; 5 fraccion III, 10 fraccion III, 19, 21 fracciones V, XI, XVIII, XXVII y XXXVI del
Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de Coldn, Qro., corresponde a
este H. Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo que formula la Iniciativa de
Jubilacion a favor del C. José Efrain Puebla Pacheco, y;

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccién II de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del
Estado de Querétaro; 2 y 30 fraccion I de la Ley Organica Municipal del Estado de

Querétaro, cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular
la competencia que la Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera por e
e

Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre ést
y el gobierno del Estado.

primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la
Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 30 fraccmn XII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro, es facultad de este Municipi
la ley su patrimonio y administrar libremente su Hacienda. "

2. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fracciones II y IV parrafo @

manejar conforme a

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo define al Trabajador
fisica que presta a otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinade.  Asimismo la P
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su numeral 2 sef { \Sé

publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nomin
listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Pagina 27 de 75



num. 051

Acta

AYUNTAMIENTO DE

COLON

2018-2021

4.

. Que el articulo 130 de la norma en mencion refiere que la Legislatura del Estado, por

H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
10 DE OCTUBRE DE 2019

Que el Municipio de Coldn, Qro., como figura patronal, para cumplir con las %
obligaciones que le confieren la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

la Constitucion del Estado y demas leyes y reglamentos y para prestar los servicios que
le corresponden, requiere de la prestacion de servicios de diversas personas que por lo
tanto quedan sujetas a una relacion laboral con este Ente Municipal, con los efectos
legales que dicha relacion implica.

Que el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro senala qu
el derecho a la jubilacion y a la pensién por vejez o muerte, nace cuando el trabajador,
el conyuge, sus hijos, o a falta de éstos, concubina o concubino, se encuentren en Io
supuestos consignados en esta Ley y satisfaga los requisitos que la misma senala.

Los trabajadores que teniendo derecho a una jubilacion o a una pensién por vejez,
llegasen a fallecer, sus beneficiarios tendran derecho a recibir la pension por muerte
mediante los requisitos y procedimientos que sefiala esta Ley.

Que el articulo 127 de la Ley sefialada se establece que todo trabajador que cumpla
con los requisitos para obtener su jubilacion o pensidon por vejez, asi como los
beneficiarios que cumplan con los requisitos para obtener la pension por muerte, de
acuerdo al orden establecido en el articulo 144, podran solicitar la prejubilacion o
prepension al titular de recursos humanos u érgano administrativo correspondiente.

conducto del Pleno, resolvera sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme lo
establecido en la ley y demas normatividad aplicable.

Que el articulo 131 de la legislacion en cita sefiala que la edad y el parentesco de los
trabajadores con sus familiares se acreditara en los términos de la legislacion civil
vigente.

Que el articulo 132 bis del ordenamiento de referencia comenta que para efecto de 3
garantizar la veracidad y transparencia de la informacion del trabajador que solicite, en ks
términos de esta ley, su pension o jubilacion, se establece el Registro de Antigliedad

Laboral, que estara a cargo de la Oficialia Mayor o equivalente de cada uno de |

entes publicos y el cual contendrd, entre otra informacion, la relacionada con el sueldo

antigliedad y puesto, por cada ente publico en el que haya laborado el traba]ador

solicitante.

b

Los titulares de las oficialias mayores o equivalentes de los
obligados a compartir entre si, la informacion del Registro de Ant
cargo, y a expedir, bajo su mas estricta responsabilidad, las consta
solicitados por los entes publicos.

es publicos, estaran

Legislatura, se debera cumplir con el procedimiento siguiente:

El trabajador debera presentar su solicitud de pension o jubilacion ante la Oficialia
Mayor o su equivalente del ente publico ante el cual realice su tramite.
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Il. La Oficialia Mayor o su equivalente del ente plblico que corresponda, debera
integrar el expediente con la solicitud y demas documentacién con que cuente en
sus archivos, y en el Registro de Antigledad Laboral, relacionada con dicho
trabajador.

ll. Integrado el expediente, el titular de la Oficialia Mayor o su equivalente del ente
publico que corresponda, bajo su absoluta responsabilidad, una vez comprobado
que el trabajador cumple con todos los requisitos de esta Ley para acceder a su
pension o jubilacion, emitira dictamen favorable el cual formara parte del
expediente que se remitira a la Legislatura para que ésta, en términos de la
presente Ley, emita el Decreto correspondiente.

Para el caso de que el trabajador no cumpla con los requisitos para que se €
conceda la pension, la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que
corresponda, rechazara la solicitud respectiva al trabajador. En este caso, se le
informara al trabajador.

IV. Previo al dictamen definitivo, la Legislatura emitira un proyecto de dictamen que
contenga, con base en la informacion que contiene el Registro de Antigliedad
Laboral, entre otra, como minimo, el nombre del trabajador, su antigliedad, el
salario base de la pension, los entes publicos y periodos en los cuales prestd sus
servicios. Este proyecto deberd publicarse en la pagina de Internet de la
Legislatura, por un periodo no menor de quince dias naturales, a efecto de que
cualquier persona fisica o moral que tenga observaciones al mismo, por escrito las
haga del conocimiento de la Legislatura y se proceda a su andlisis correspondiente.

V. La Legislatura una vez realizado el estudio de las observaciones a que se hace
referencia en la fraccion anterior, o si no hubo observaciones planteadas sobre el
proyecto de dictamen, emitira el dictamen definitivo, fundado y motivado.

10. Que el articulo 133 de la norma en cita menciona que si algun trabajador hubiere
acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho a
que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago al ultimo ente publico en el
que presto sus servicios.

11. Que el articulo 136 de la Ley en cita sefiala que tienen derecho a la jubilacion los
trabajadores con treinta afios de servicios, en los términos de dicha ley, una vez
cumplidos sesenta afos de edad.

12. Que en ese sentido el articulo 137 de la Ley referida establece que la“jubilacion dara
derecho al pago de una cantidad equivalente al promedio de la canti percibida
como sueldo en los sesenta meses anteriores a la fecha que ésta se conceda y su

establece que el monto maximo de la jubilacién posible sera el equivalente a cuare
y dos mil pesos mensuales.
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13. Que por su parte el articulo 138 de la Ley en mencion dispone que para determinar la
cuantia del sueldo de jubilacion se tomard en cuenta Gnicamente el empleo de mayor
jerarquia si el trabajador disfruta de dos o mas, debiéndose incluir también los
quinquenios. Tratandose de la antigliedad ésta se contara a partir del primer empleo
que tuvo el trabajador.

14.Que el articulo 147 de la Ley en comento menciona que cuando se reunan Ios\
requisitos para obtener los derechos de la jubilacion, pensidn por vejez o pension por l
muerte, para iniciar los tramites correspondientes, la Oficialia Mayor o equivalente del\|
ente publico que corresponda, deberd integrar el expediente con los siguientes
documentos:

I.  Jubilacion y pensién por vejez:

a. Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del ar
encargada de Recursos Humanos u organo administrativo equivalente
sefalando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quingquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion
del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b. Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al )
titular de la entidad correspondiente, para su posterior remision a la

Legislatura;
¢. Dos ultimos recibos de pago del trabajador; %\

d. Acta de nacimiento, la cual deberd coincidir con todos los documentos que se
anexan dentro del expediente, sin que el hecho de o coincidir sea motivo para
negar el derecho de la obtencion de la jubilacion o pensign;

e. Dos fotografias tamafio credencial;

f. Copia certificada de la identificacion oficial;

g. Oficio que autoriza la prejubilacion o prepension por vejez; y
h. En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Esta
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18.

.Que en ese tenor, el articulo 149 bis de la norma en cita refiere que cuando de la :
revision del expediente a que se refiere ese Capitulo, se desprenda la falta deQ
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del ente publico que corresponda, debera verificar que el trabajador o beneficiarios
reunan los requisitos para solicitar el otorgamiento de la jubilacion, pension por vejez o

pensidn por muerte. /\

En el caso de la jubilacion o pension por vejez o pension por muerte, emitird, en uf
plazo no mayor a quince dias habiles siguientes a la solicitud del trabajador ©
beneficiarios de la pensidén por muerte, el oficio mediante el cual se informa al jefi
inmediato, al trabajador o beneficiario, el resultado de la solicitud de prejubilacion ¢
prepension por vejez o prepension por muerte, seglin corresponda, lo anterior previa
revision de los documentos que integran el expediente referido en la presente Ley.

Que el articulo 148 de la multicitada Ley establece que la Oficialia Mayor o equivalente %

Una vez otorgada la prejubilacion o prepension por vejez o prepension por muerte e
integrado debidamente el expediente, el titular de recursos humanos u dérgano
administrativo, lo remitira, dentro de los diez dias habiles siguientes, a la Legislatura
del Estado para que resuelva de conformidad con lo sefialado en la presente Ley.

En el supuesto de la negativa del otorgamiento de la prejubilacion o de la prepension,
los funcionarios referidos en el parrafo anterior, seguin el caso, emitirdn acuerdo en el
que funden y motiven la causa de la misma, el cual debera ser notificado, en un plazo
no mayor de diez dias habiles, al trabajador o beneficiario de la pension por muerte.

Si el titular de la Oficialia Mayor o equivalente del ente publico que corresponda no
hubiera remitido a la Legislatura el expediente dentro del plazo a que se refiere este
articulo, el trabajador que haya iniciado el tramite de jubilacién o de pensién por vejez
o el beneficiario de la pensidon por muerte, podra presentar escrito ante la Legislatura
del Estado mediante el cual la ponga en conocimiento del hecho, para que, en su caso,
requiera un informe o sefiale el plazo dentro del cual el ente publico debera remitirle el
expediente.

Que el articulo 149 de la Ley de la materia establece que la Oficialia Mayor o
equivalente del ente publico que corresponda, podran citar al trabajador o beneficiarios
para aclaraciones o bien solicitar toda la informacidn que se requiera.

informacion o de documento s para dar tramite a las jubilaciones y pensiones, la
Legislatura del Estado, podra requerir su entrega al ente publico omiso.

Los titulares de recursos humanos o de los drganos administratives estatales que
incumplan lo dispuesto por este Capitulo, podran ser sancionados nforme alo
dispuesto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos deI\Eitado de
Querétaro. \

Que el articulo 150 de la ley sefalada menciona que una vez que la Legislatura del
Estado, en Pleno, haya resuelto de manera favorable el otorgamiento de la jubilacion,
pension por vejez o pension por muerte, se publicarad el decreto correspondiente en e
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Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga", para
que surta sus efectos de notificacion al trabajador, beneficiarios y del drea encargada
de realizar el pago de la jubilacién, pension por vejez o pension por muerte, segun el
caso, asi como de todas y cada una de las prestaciones que con motivo de la
terminacion de la relacion laboral se deriven.

Que el articulo tercero transitorio de la ley en comento sefala que la promulgacion de
la misma de ninguna manera implica que los trabajadores pierdan sus derechos
adquiridos con anterioridad.

Que en ese sentido el articulo quinto transitorio de la multicitada ley establece que los
convenios, reglamentos, costumbres, prerrogativas y en general los derechos que
estén establecidos a favor de los trabajadores, superiores a los que en dicho
ordenamiento se conceden, continuaran surtiendo sus efectos en todo aquello que le
beneficie.

Que con fecha 06 de septiembre de 2019 se recibid en las oficinas de la Secretaria del
Ayuntamiento oficio MCQ/SA/1568/2019 signado por el Lic. Diego Bernardo Rios Hoyo
en su caracter de Secretario de Administracion mediante el cual solicita la aprobacion
de la jubilacién del C. José Efrain Puebla Pacheco los siguientes términos:

Sirva el medio para enviarle un cordial saludo, asi como para solicitar su intervencion para
que sea sometido a consideracion de los miembros del Ayuntamiento de Coldn, Qro., la
emision del Acuerdo por el que se formula la Iniciativa que se remitird para
conocimiento y aprobacion de la Legislatura del Estado de Querétaro, respecto de la
jubilacion del trabajador José Efrain Puebla Pacheco, quien desempefia el puesto de
Auxiliar, con categoria de Sindicalizado, adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social,
quien ingreso a laborar en fecha 16 de febrero de 1992, contando a la fecha con una
antigliedad laboral de: 27 afios, 6 meses y 14 dias cumplidos.

El monto por jubilacion solicitada seria por la cantidad de $10,545.00. (Diez mil

~/

quinientos cuarenta y cinco pesos 00/100 M.N.), cantidad que se integra por G
siguientes conceptos:
CONCEPTO IMPORTE

SUELDO MENSUAL $ 8,540.00
QUINQUENIO MENSUAL $ 1,681.00
DESPENSA MENSUAL $324.0
TOTAL $10,545.00

edad”.
Para tal efecto se anexa al presente la siguiente documentacién que acredita el supuesto
descrito:
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1. Solicitud de Jubilacion de fecha 19 de agosto del 2019.

2. Constancia Laboral actual.

3. Nombramiento original de la presente Administracion Municipal.

4. Copia certificada del Convenio Colectivo celebrado entre e
Municipio de Colon Querétaro y el Sindicato de Trabajadores de
Servicio del Municipio de Coldn, en fecha 29 de febrero de 2012.

5. Recibo de nomina original identificado con el nimero 72628
correspondiente a la quincena del 16 al 31 de julio del 2019 y
recibo de ndmina original identificado con el niimero 73145 del 01
al 15 de agosto del 2019.

6. Acta de Nacimiento original del trabajador, identificada con el
nimero 20.

7. Dos fotografias tamaiio credencial.
8. Copia certificada de credencial de elector del trabajador.

9. Dictamen favorable para la prejubilacion.

10. Copia del acuerdo de fecha primero de diciembre del 2016,

correspondiente al juicio de amparo 3069/2015-1V, promovido “Q,
por Angel Capetillo Miranda y otros, en el que se concedi6 el Q >
amparo y proteccion de la Justicia Federal al tenor de los NS
siguiente:

..."para que cuando llegue el momento de su jubilacion no se sea
aplicada la disposicion declarada inconstitucional (Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, publicada en el Diario Oficial
"La Sombra de Arteaga ‘el diez de diciembre del dos mil quince,

particularmente por lo que se refiere al sequndo parrafo del
articulo 137), hasta en tanto no sea abrogada o reformada’.

Lo anterior se solicita en términos de lo dispuesto por el articulo 15 del Reglamento@
Organico de la Administracion Publica del Municipio de Coldon, Querétaro y el articulo 147,
inciso h) de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,

Emision de dictamen:

A través de este medio reciba un cordial saludo y aprovecho para infor
después de haber realizado la revision de la solicitud y documentacion pre.
por José Efrain Puebla Pacheco, con numero de empleado 80, quien /a
para el Municipio de Colon, Querétaro, a partir de/ 16 de febrero de 19
desempenando el cargo de Auxiliar, con categoria de sindicalizado, en /a
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Secretaria de Desarrollo Social, se emite el siguiente dictamen favorable con
base a lo siguiente:

1.- Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccion II de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica
del Estado de Querétaro; 2 y 30 fraccion I de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro, cada municipio serd Gobernado por un Ayuntamiento de eleccion
popular y la competencia que la Constitucion otorga al gobierno municipal se
ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia
alguna entre éste y el gobierno del Estado.

2.- Que el articulo 2 de la Ley Federal del Trabajo define al Trabajador como la
persona fisica que presta a otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado.
Asi mismo que el Trabajador es toda persona fisica que presente un servicio
material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere
expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hec
de figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.
3.- Que el Municipio de Coldn, Querétaro, como figura patronal para cumplir con las
obligaciones que le confiere la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion del Estado y de mas leyes y reglamentos y para prestar
los servicios que le corresponden, requiera de la prestacion de servicios de diversas
personas que por lo tanto quedan sujetas a una relacion laboral con el municipio de
Colon, Querétaro, con los efectos legales que dicha relacion implica.

4.- Que el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
sefiala que el derecho a la jubilacion y a la pension por vejez o muerte, nace
cuando el trabajador, el conyugue, sus hijos, o a falta de éstos concubino o
concubina en los supuestos consignados en esta Ley y satisfaga los requisitos que
la misma sefiala.

5.- Que el articulo 127 de la Ley sefialada se establece que todo trabajador que §

cumpla con los requisitos para obtener su jubilacion o pension por vejez, asi como
los beneficiarios que cumplan con los requisitos para obtener la pension por
muerte, de acuerdo al orden establecido en el articulo 144, podra solicitar la
prejubilacion o pre-pension al titular de recursos humanos u organo administrativo
correspondiente.

6.- Que por su parte el articulo 133 de la Ley en mencion establece que si algun
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o
pension tendra derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago
a la ultima entidad en la que presto sus servicios.

Asi mismo refiere que sin excepcion, para efectos de jubilacion o pension, el tiempo

trabajado en dos o mds dependencias, durante un mismo periodo, no serd @
acumulable, por lo tanto, se computard como una sola antigui

tiempo laborado en periodos diferentes, en dos o mas
computaran para los mismos efectos, en la ultima dependencia.
7.- Que por su parte el articulo 138 de la Ley en mencion dispo w
determinar la cuantia del sueldo de jubilacion se tomara en cuenta unicamente el

empleo de mayor jerarquia si el trabajador disfruta de dos o mds, debiéndqse

incluir también los quinguenios. Tratandose de antigiiedad €sta se contard a %(

del primer empleo que tuvo el trabajador.
8.- Que €l articulo 147 de la Ley en comento menciona que cuando se reunan lo.
requisitos para obtener los derechos de la jubilacion, pension por vejez o pension
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por muerte, para iniciar los trémites correspondientes la Oficialia Mayor o
equivalente del ente publico que corresponda, debera integrar el expediente con los

siguientes documentos.

a)

que la promulgacion de esta ley de ninguna manera implica que |\
trabajadores pierdan sus derechos adquiridos con anterioridad

Jubilacion y pension por vejez:

Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del drea
encargada de Recursos Humanos u organo administrativo equivalente
sefalando lo siguiente:

Nombre del trabajador;

Fecha de inicio y terminacion del servicio;
Empleo, cargo o comision;

Sueldo mensual;

Quinguenio mensual; y

Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion
del trabajador.

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos. S
) p . . AN
b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, N
dlﬂgfda al titular de la entidad correspondiente, para su posterior
remision a la Legislatura;

c) - Dos ultimos recibos de pago del trabajador;
d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos
gue se anexan dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir
sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la jub:laaon o
pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Oficio gue autoriza la prejubilacion o pre-pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los munrc:?:' del Estado

de Querétaro, acuerdo de cabildo que autorice realizar el
Jubilacion o pension por vejez ante la Legislatura del Estado.

9.- Que el articulo tercero transitorio de la ley en comento seriala
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10.- Que en ese sentido el articulo quinto transitorio de la
multicitada ley establece que los acuerdos, convenios, reglamentos,
costumbres, prerrogativas y en general los derechos que estéen
establecidos en favor de los trabajadores, superiores a los que en esta
Ley concede, continuaran surtiendo sus efectos en todo aquello que les
beneficie.

11.- Que en ese tenor en fecha 29 de febrero de 2012, se celebro
Convenio Colectivo entre el Municipio de Colon, Querétaro y El Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Municipio de Colon, Qro.

12.- En dicho Convenio se establece en su cldusula DECIMA SEXTA
literalmente, lo siguiente:

DECIMA SEXTA.- Ambas partes acuerdan que para las
trabajadoras que cuenten con 26 (veintiséis) afios de servicios cumplidos,
asi como los trabajadores que cuenten con 28 (veintiocho) afios dé
antigiiedad, tendran derecho a la Jubilacion, cualquiera que sea su edad.

22.Que a fin de dar cumplimiento al articulo 147 fraccion I inciso i) de la Ley de
referencia, se hace necesario presentar ante el Ayuntamiento de Coldn, Qro., la
iniciativa de decreto por Jubilacién a favor del C. José Efrain Puebla Pacheco la H. LIX
Legislatura del Estado de Querétaro.

23.Que en cumplimiento al articulo 42 fraccion II y VII del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Coldn, Qro., el Presidente de la Comision de Hacienda, Patrimonio y
Cuenta Publica tomando en cuenta el sentido de la solicitud y argumentos vertidos por
la Secretaria de Administracion, remitid el proyecto de Acuerdo correspondiente e
instruyd a la Secretaria del Ayuntamiento para que emitiera convocatoria para el
desahogo de la Reunidén de Trabajo de la Comision de la materia sefialando la fecha y
hora para tal fin.

24.Que en atencion a lo dispuesto por el articulo 35 apartado 2 y 46 del Reglamento
mencionado en el considerando anterior, los miembros de la Comision de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica se reunieron para dictaminar sobre la peticion planteada

por el Secretario de Administracién consistente en la iniciativa para solicitar a
Legislatura del Estado la Jubilacion del C. José Efrain Puebla Pacheco en razén de los

argumentos vertidos en su solicitud, dictamenes y documentos anexos por ser el
organo administrativo técnico y competente auxiliar del maximo organo colegiado

competente para asesorarlo en el tema en cuestién por contar con el conocimiento
técnico juridico necesario para resolver sobre la peticion planteada; por lo que @

cuestionarse por parte de los integrantes de la Comision al Secretario d
Administracién sobre la viabilidad de la solicitud sin que .se incurra en
responsabilidades por parte del Municipio y de que si se cuenta con tod
y/o documentacion necesaria para cumplir los requisitos marcados por
materia responde el Secretario de Administracion que tanto la solicitud,
documentos anexos cumplen y cubren todos los requisitos sefialados ‘por la

emision del presente dictamen, cuyos originales se encuentran dentro de los archiv
de las areas a su cargo por lo que una vez analizada dicha peticion esa Dependencia
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tuvo a bien emitir el dictamen factible de que el trabajador cumple con todos lo
estipulado por la legislacion, por lo que una vez revisados los documentos que obran
en el expediente y el proyecto elaborado y remitido por su Presidente, dicho cuerpo
colegiado procedid a la discusion y analisis del asunto en comento quedando aprobado |
como ha sido plasmado en el presente instrumento.

Por lo expuesto, en términos del articulo 48 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Coldn, Qro., los integrantes de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica elaboran
y somete a consideracion del H. Ayuntamiento para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 132 bis, 133, 136, 137,
147, 148 y articulos tercero y quinto transitorios de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, y el convenio laboral celebrado entre el Municipio de Coldn, Qro., y el Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Municipio de Coldn celebrado en fecha 29 de febrero de 2012 se
autoriza otorgar a favor del C. José Efrain Puebla Pacheco la cantidad de $10,545.00 (diez mil
quinientos cuarenta y cinco pesos 00/100 M.N.) mensuales por concepto de Jubilacion de
conformidad con lo dispuesto en el considerando veintiuno del presente Acuerdo en atencién a
los argumentos e informacion y documentacion remitida por el Secretario de Administracion.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria de Administracion para que remita la Iniciativa de §
Decreto y el expediente debidamente integrado del C. José Efrain Puebla Pacheco a la H. %
Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, en un plazo no mayor a 5 (cinco)

dias habiles contados a partir de la legal notificacion del presente proveido. Debiendo de

informar a la Secretaria del H. Ayuntamiento sobre dicho cumplimiento.

TERCERO.- El seguimiento del presente Acuerdo y la realizacion de los actos juridicos y/o
administrativos necesarios para su debido cumplimiento estaran a cargo de la Secretaria de

Administracion.
TRANSITORIOS @

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el érgano de
difusion sefialado en el Transitorio anterior. N

TERCERO. Comuniquese el presente Acuerdo a la Secretaria de Administracié
su conducto notifique a la H. Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de
C. José Efrain Puebla Pacheco.

para que por
erétaro y al \

Colén, Qro., a 07 de octubre de 2019. Atentamente. Comision de Hacienda,

Patrimonio y Cuenta Publica. C. José Alejandro Ochoa Valencia. Preside ‘@/
Municipal y de la Comision. Rabrica. C. Elizabeth Rojas Hernandez. Sindi x & |
Municipal e integrante de la Comision. Ruabrica. C. Mario Gutiérrez Mendoza.

Sindico Municipal e integrante de la Comision. Rubrica,-------------=---—---oeemeee .
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Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia,
instruye pasar al siguiente punto del orden del dia.-=-===---===-=-m-mmmmmmm oo

d).- Acuerdo que formula la Iniciativa de Jubilacion a favor del C. Mario Morales
Miranda.--------=== = ———— -—--
Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia en uso de la voz, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento Interior del Ayuntamiento
del Municipio de Coldn, Qro., solicita la dispensa de la lectura del Acuerdo mencionado en
virtud de que les fuera remitido previamente para lo cual pide a los integrantes del
Ayuntamiento que estén a favor de omitir la lectura correspondiente, lo manifiesten en
votacion econdmica, levantando [a Mano.===========m=m s e

Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se tienen diez
votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se aprueba por
Unanimidad, la dispensa de la lectura del Acuerdo referido.-==============mmmmmmemmmeeeeee

Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia ‘%\

pregunta a los Municipes si desean hacer uso de la voz.-------=======mmmmmmmmmeeee -

No existiendo intervenciones sobre el asunto en particular el Presidente Municipal C. F
José Alejandro Ochoa Valencia, pide a los integrantes del H. Ayuntamiento que estén
a favor del punto en comento lo manifiesten en votacion econdmica levantando la mano.--

Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se tienen diez
votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se aprueba por

Unanimidad, el presente proveido.--------==-=-=--=m=mmmmmmeeemeeo-

Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos: @/

Miembros del Ayuntamiento de Colén, Qro. S

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones I y II deMa Constitucion \
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 19 fraccion XIX y 35 de la ConstitucionPolitica del %
X.de la

137, 138, 147, 148, 149, 149 bis, 150, 150 bis y 151 de la Ley de los Trabajadores del Estad
de Querétaro; 5 fraccion III, 10 fraccion III, 19, 21 fracciones V, XI, XVIII, XXVII y XXXVI d
Reglamento Organico de la Administracion Plblica Municipal de Coldn, Qro., corresponde a
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este H. Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo que formula la Iniciativa de
Jubilacién a favor del C. Mario Morales Miranda, y;

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion II de |
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica de|
Estado de Querétaro; 2 y 30 fraccion I de la Ley Organica Municipal del Estado d
Querétaro, cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular
la competencia que la Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera por el
Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste
y el gobierno del Estado.

2. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fracciones II y IV parrafo
primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la
Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 30 fraccion XII de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro, es facultad de este Municipio manejar conforme a
la ley su patrimonio y administrar libremente su Hacienda.

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo define al Trabajador como la persona
fisica que presta a otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Asimismo la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su numeral 2 sefala que
Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de
ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor ! >
publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o \
listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que el Municipio de Coldn, Qro., como figura patronal, para cumplir con las S
obligaciones que le confieren la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la Constitucion del Estado y demas leyes y reglamentos y para prestar los servicios que
le corresponden, requiere de la prestacion de servicios de diversas personas que por lo
tanto quedan sujetas a una relacion laboral con este Ente Municipal, con los efectos
legales que dicha relacion implica.

Acta niim. 051

5. Que el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro sefiala que
el derecho a la jubilacion y a la pensién por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, @
el conyuge, sus hijos, o a falta de éstos, concubina o concubino, se encuentren en los
supuestos consignados en esta Ley y satisfaga los requisitos que isma sefiala.

Los trabajadores que teniendo derecho a una jubilacion o a una pensid
llegasen a fallecer, sus beneficiarios tendran derecho a recibir la pensio
mediante los requisitos y procedimientos que sefiala esta Ley.

por vejez,
r muerte,
6. Que el articulo 127 de la Ley sefialada se establece que todo trabajador que pl
con los requisitos para obtener su jubilacion o pensidon por vejez, asi como 7

beneficiarios que cumplan con los requisitos para obtener la pensién por muerte,
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. Que el articulo 130 de la norma en mencion refiere que la Legislatura del Estado, po

. Que el articulo 131 de la legislacion en cita sefala que la edad y el parentesco de log

. Que el articulo 132 bis del ordenamiento de referencia comenta que para efecto de

acuerdo al orden establecido en el articulo 144, podran solicitar la prejubilacion
prepension al titular de recursos humanos u érgano administrativo correspondiente.

conducto del Pleno, resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacidon conforme u
establecido en la ley y demds normatividad aplicable.

trabajadores con sus familiares se acreditara en los términos de la legislacion civ
vigente.

garantizar la veracidad y transparencia de la informacion del trabajador que solicite, en
términos de esta ley, su pension o jubilacion, se establece el Registro de Antigliedad
Laboral, que estara a cargo de la Oficialia Mayor o equivalente de cada uno de los
entes publicos y el cual contendrd, entre otra informacion, la relacionada con el sueldo,
antigliedad y puesto, por cada ente publico en el que haya laborado el trabajador
solicitante.

Los titulares de las oficialias mayores o equivalentes de los entes publicos, estaran
obligados a compartir entre si, la informacion del Registro de Antigiiedad Laboral a su
cargo, y a expedir, bajo su mas estricta responsabilidad, las constancias que le sean
solicitados por los entes publicos.

Legislatura, se debera cumplir con el procedimiento siguiente:

I.  El trabajador debera presentar su solicitud de pension o jubilacion ante la Oficialia

Para proceder a enviar el expediente de peticion de jubilacion o pension a la §
Mayor o su equivalente del ente publico ante el cual realice su tramite. ;

Il. La Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, debera
integrar el expediente con la solicitud y demas documentacion con que cuente en
sus archivos, y en el Registro de Antigliedad Laboral, relacionada con dicho

trabajador.

Ill. Integrado el expediente, el titular de la Oficialia Mayor o su equivalente del ente %
publico que corresponda, bajo su absoluta responsabilidad,-una vez comprobado i
que el trabajador cumple con todos los requisitos de esta L ra acceder a su
pension o jubilacion, emitira dictamen favorable el cual fo
expediente que se remitird a la Legislatura para que ésta, en tékminos de la
presente Ley, emita el Decreto correspondiente.

Para el caso de que el trabajador no cumpla con los requisitos para que“se e
conceda la pension, la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico
corresponda, rechazara la solicitud respectiva al trabajador. En este caso, se
informara al trabajador.
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IV. Previo al dictamen definitivo, la Legislatura emitira un proyecto de dictamen que|
contenga, con base en la informacién que contiene el Registro de Antigiiedad
Laboral, entre otra, como minimo, el nombre del trabajador, su antigiiedad, el
salario base de la pension, los entes publicos y periodos en los cuales prestd sus
servicios. Este proyecto debera publicarse en la pagina de Internet de la|.
Legislatura, por un periodo no menor de quince dias naturales, a efecto de que
cualquier persona fisica o moral que tenga observaciones al mismo, por escrito las
haga del conocimiento de la Legislatura y se proceda a su analisis correspondiente.

V. La Legislatura una vez realizado el estudio de las observaciones a que se hace
referencia en la fraccion anterior, o si no hubo observaciones planteadas sobre el
proyecto de dictamen, emitira el dictamen definitivo, fundado y motivado.

Que el articulo 133 de la norma en cita menciona que si algin trabajador hubiere
acumulado los afos requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho a
que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago al Ultimo ente publico en el
que presto sus servicios.

Que el articulo 136 de la Ley en cita sefiala que tienen derecho a la jubilacion los
trabajadores con treinta afios de servicios, en los términos de dicha ley, una vez
cumplidos sesenta afos de edad. S

derecho al pago de una cantidad equivalente al promedio de la cantidad percibida
como sueldo en los sesenta meses anteriores a la fecha que ésta se conceda y su
percepcion comenzara a partir del dia siguiente a aquel en que el trabajador haya
disfrutado el dltimo sueldo por haber solicitado su baja en el servicio. Asimismo

establece que el monto maximo de la jubilacidn posible sera el equivalente a cuarenta——
y dos mil pesos mensuales.

Que por su parte el articulo 138 de la Ley en mencién dispone que para determinar la %

Que en ese sentido el articulo 137 de la Ley referida establece que la jubilacion dara ?

cuantia del sueldo de jubilacion se tomara en cuenta Unicamente el empleo de mayor
jerarquia si el trabajador disfruta de dos o mas, debiéndose incluir también los
quinquenios. Tratandose de la antigliedad ésta se contara a partir del primer empleo
que tuvo el trabajador.

Que el articulo 147 de la Ley en comento menciona que cuan reunan los r\
requisitos para obtener los derechos de la jubilacién, pension por vejez o_pension por
muerte, para iniciar los tramites correspondientes, la Oficialia Mayor o equivalente del
ente publico que corresponda, debera integrar el expediente con los s
documentos:

I. Jubilacién y pension por vejez:
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a. Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area
encargada de Recursos Humanos u organo administrativo equivalente
sefalando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4, Sueldo mensual;

5. Quinguenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacio
del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b. Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al
titular de la entidad correspondiente, para su posterior remisién a la
Legislatura;

c. Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

—

d. Acta de nacimiento, la cual deberd coincidir con todos los documentos que se R
anexan dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para
negar el derecho de la obtencién de la jubilacion o pensidn;
~e. Dos fotografias taméﬁo credencial;
f. Copia certificada de la identificacion oficial;

g. Oficio que autoriza la prejubilacion o prepension por vejez; y W

h. En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de

Queretaro acuerdo de cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilacion o
pension por vejez ante la Legislatura del Estado. @
Que el articulo 148 de la multicitada Ley establece que la Oficia
Q%

ayor o equivalente
del ente publico que corresponda, debera verificar que el trabaja o beneficiarios
reunan los requisitos para solicitar el otorgamiento de la jubilacion, pensign por vejez o
pension por muerte. N
En el caso de la jubilacién o pensién por vejez o pension por muerte, emitira,
plazo no mayor a quince dias habiles siguientes a la solicitud del trabajad
beneficiarios de la pension por muerte, el oficio mediante el cual se informa al je
inmediato, al trabajador o beneficiario, el resultado de la solicitud de prejubilacién o
prepensnon por vejez o prepension por muerte, segin corresponda, lo anterior previa
revision de los documentos que integran el expediente referido en la presente Ley.

7
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Una vez otorgada la prejubilacion o prepension por vejez o prepension por muerte
integrado debidamente el expediente, el titular de recursos humanos u o6rgan
administrativo, lo remitira, dentro de los diez dias habiles siguientes, a la Legislatu
del Estado para que resuelva de conformidad con lo sefialado en la presente Ley.

En el supuesto de la negativa del otorgamiento de la prejubilacién o de la prepensio
los funcionarios referidos en el parrafo anterior, seguin el caso, emitiran acuerdo en
que funden y motiven la causa de la misma, el cual debera ser notificado, en un plaz
no mayor de diez dias habiles, al trabajador o beneficiario de la pensién por muerte.

Si el titular de la Oficialia Mayor o equivalente del ente publico que corresponda no
hubiera remitido a la Legislatura el expediente dentro del plazo a que se refiere este
articulo, el trabajador que haya iniciado el tramite de jubilacioén o de pensidn por vejez
o el beneficiario de la pensidn por muerte, podra presentar escrito ante la Legislatura
del Estado mediante el cual la ponga en conocimiento del hecho, para que, en su caso,
requiera un informe o sefale el plazo dentro del cual el ente publico debera remitirle el
expediente.

Que el articulo 149 de la Ley de la materia establece que la Oficialia Mayor o
equivalente del ente plblico que corresponda, podran citar al trabajador o beneficiarios
para aclaraciones o bien solicitar toda la informacion que se requiera. @

Que en ese tenor, el articulo 149 bis de la norma en cita refiere que cuando de la
revision del expediente a que se refiere ese Capitulo, se desprenda la falta de
informacion o de documento s para dar tramite a las jubilaciones y pensiones, la
Legislatura del Estado, podra requerir su entrega al ente publico omiso.

Los titulares de recursos humanos o de los érganos administrativos estatales que— —
incumplan lo dispuesto por este Capitulo, podran ser sancionados conforme a lo
dispuesto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Querétaro.

Que el articulo 150 de la ley sefialada menciona que una vez que la Legislatura del
Estado, en Pleno, haya resuelto de manera favorable el otorgamiento de la jubilacion,
pension por vejez o pension por muerte, se publicara el decreto correspondiente en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga", para
que surta sus efectos de notificacion al trabajador, beneficiarios y del*aréa encargada
de realizar el pago de la jubilacién, pensidn por vejez o pension por mu

e, segln el '
caso, asi como de todas y cada una de las prestaciones que con motivo de la
terminacion de la relacion laboral se deriven. \

Que el articulo tercero transitorio de la ley en comento sefiala que la promulgacion
la misma de ninguna manera implica que los trabajadores pierdan sus derecho
adquiridos con anterioridad.
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. Que en ese sentido el articulo quinto transitorio de la multicitada ley establece que los
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convenios, reglamentos, costumbres, prerrogativas y en general los derechos que
estén establecidos a favor de los trabajadores, superiores a los que en dicho
ordenamiento se conceden, continuaran surtiendo sus efectos en todo aquello que les
beneficie.

Que con fecha 06 de septiembre de 2019 se recibid en las oficinas de la Secretaria del |
Ayuntamiento oficio MCQ/SA/1567/2019 signado por el Lic. Diego Bernardo Rios Hoyo
en su caracter de Secretario de Administracion mediante el cual solicita la aprobaci
de la jubilacion del C. Mario Morales Miranda los siguientes términos:

Sirva el medio para enviarle un cordial saludo, asi como para solicitar su intervencion para
que sea sometido a consideracion de los miembros del Ayuntamiento de Coldn, Qro., la
emision del Acuerdo por el que se formula la Iniciativa que se remitira para
conocimiento y aprobacion de la Legislatura del Estado de Querétaro, respecto de la
jubilacion del trabajador Mario Morales Miranda, quien desempena el puesto de Albaiiil
“A", con categoria de Sindicalizado, adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales quien ingresé a laborar en fecha 16 de febrero de 1992, contando a la
fecha con una antigiiedad laboral de: 27 aifos, 6 meses y 14 dias cumplidos.

El monto por jubilacion solicitada seria por la cantidad de $13,900.00 (Trece mil
novecientos 00/100 M.N.), cantidad que se integra por los siguientes conceptos:

CONCEPTO IMPORTE
SUELDO MENSUAL $ 11,895.00
QUINQUENIO MENSUAL $ 1,681.00
DESPENSA MENSUAL $324.0

TOTAL $13,900.00
Lo anterior en cumplimiento a la cldusula Vigésima Segunda del Convenio Sindical

celebrado en fecha 29 de febrero de 2012, que a la letra sefala: “Ambas partes
acuerdan que para las trabajadoras que cuenten con 26 (veintiséis) afios de
servicio cumplidos, asi como los trabajadores que cuenten con 28 (veintiocho)
anos de antigiiedad, tendran derecho a la Jubilacion, cualquiera que sea su

edad”. <
Para tal efecto se anexa al presente la siguiente documentacmnq}a?redita el supuesto
descrito: N

Solicitud de Jubilacion de fecha 19 de agosto del 20\:IT

—

Constancia Laboral actual.

Nombramiento original de la presente Administracion Munici

A owoN

Copia certificada del Convenio Colectivo celebrado entre
Municipio de Colén Querétaro y el Sindicato de Trabajadores de
Servicio del Municipio de Colon, en fecha 29 de febrero de 2012.
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5. Recibo de némina original identificado con el nimero 45918
correspondiente a la quincena del 29 de julio al 04 de agosto de
2019 y recibo de nomina original identificado con el namer
46050 del 05 al 11 de agosto del 2019,

6. Acta de Nacimiento original del trabajador, identificada con el
nimero 9.

7. Dos fotografias tamano credencial.

8. Copia certificada de credencial de elector del trabajador.
9. Dictamen favorable para la prejubilacién.

10. Copia del acuerdo de fecha primero de diciembre del 2016,
correspondiente al juicio de amparo 3069/2015-IV, promovido
por Angel Capetillo Miranda y otros, en el que se concedi6 el
amparo y proteccion de la Justicia Federal al tenor de los
siguiente:

..."para que cuando llegue el momento de su jubilacion no se sea
aplicada la disposicion declarada inconstitucional (Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, publicada en el Diario Oficial
"Lla Sombra de Arteaga ‘el diez de diciembre del dos mil quince,

particularmente por lo que se refiere al sequndo pdarrafo del
articulo 137), hasta en tanto no sea abrogada o reformada”.

Lo anterior se solicita en términos de lo dispuesto por el articulo 15 del Reglamento
Organico de la Administracion Publica del Municipio de Coldn, Querétaro y el articulo 147

)

inciso h) de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, ~
Emision de dictamen:

A través de este medio reciba un cordial saludo y aprovecho para informarle que
después de haber realizado la revision de la solicitud y documentacion presentada
por Mario Morales Miranda, con numero de empleado 64, quien labora para el
Municipio de Colon, Querétaro, a partir de/ 16 de febrero de 1992,
desempeniando el cargo de Albanil "A”, con categoria de sindicalizado, en la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, se emite el siguiente dictamen
favorable con base a lo siguiente:

de Querétaro, cada municipio serd Gobernado por un Ayuntamiento de eleccid,
popular y la competencia que la Constitucion otorga al gobierno municipal se
ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia
alguna entre éste y el gobierno del Estado.
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2.- Que el articulo 2 de la Ley Federal del Trabajo define al Trabajador como la ;‘f\
persona fisica que presta a otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado.
Asi mismo que el Trabajador es toda persona fisica que presente un servicio
material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento gue le fuere
expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho
de figurar en las nominas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.
3.- Que el Municipio de Colon, Querétaro, como figura patronal para cumplir con las
obligaciones que le confiere la Constitucion Politica de los Estados Unidg
Mexicanos, la Constitucion del Estado y de mds leyes y reglamentos y para presta
los servicios que le corresponden, requiera de la prestacion de servicios de diversas
personas que por lo tanto quedan sujetas a una relacion laboral con el municipio de
Colon, Queréetaro, con los efectos legales que dicha relacion implica.

4.- Que el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
senala que el derecho a la jubilacion y a la pension por vejez o muerte, nace
cuando el trabajador, el conyugue, sus hijos, o a falta de éstos concubino o
concubina en los supuestos consignados en esta Ley y satisfaga los requisitos que
la misma senala.

5.- Que el articulo 127 de la Ley sefialada se establece que todo trabajador que
cumpla con los requisitos para obtener su jubilacion o pension por vejez, asi como
los beneficiarios que cumplan con los requisitos para obtener la pension por
muerte, de acuerdo al orden establecido en el articulo 144, podrd solicitar la X N
prejubilacion o pre-pension al titular de recursos humanos u drgano administrativo S
correspondiente.

6.- Que por su parte el articulo 133 de la Ley en mencion establece que si algun }

trabajador hubiere acumulado los afos requeridos para obtener su jubilacion o

pension tendrd derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago

a la ultima entidad en la que presto' SUS Servicios.

Asi mismo refiere que sin excepc:on para efectos de jubilacion o pension, el tiempo

trabajado en dos o mads dependencias, durante un mismo periodo, no serd
acumulable, por lo tanto, se computara como una sola anaguedad En el caso del

tiempo laborado en periodos diferentes, en dos o mds dependencias, se
computaran para los mismos efectos, en la ultima dependencia.

7.- Que por su parte el articulo 138 de la Ley en mencion dispone que para
determinar la cuantia del sueldo de jubilacion se tomard en cuenta unicamente el .
empleo de mayor jerarquia si el trabajador disfruta de dos o mds, debiéndose

incluir también los quinquenios. Tratdndose de antigiliedad ésta se contara a partir

del primer empleo que tuvo el trabajador.

8.- Que el articulo 147 de la Ley en comento menciona que cuando se reunan los &;
requisitos para obtener los derechos de la jubilacion, pension por veyez o pension \}:\

por muerte, para iniciar los tramites correspondientes la
equivalente del ente publico que corresponda, debera integrar el e
siguientes documentos.

. Jubilacion y pension por vejez:

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del ar
encargada de Recursos Humanos u oJrgano administrativo equivalente
sefalando lo siguiente:
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1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinguenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion
del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y

Arbitraje, siempre gue el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

que

multicitada ley establece que los acuerdos, convenios, regla
costumbres, prerrogativas y en general los derechos que
establecidos en favor de los trabajadores, superiores a los que en e

Ley

beneficie.

H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO

10 DE OCTUBRE DE 2019

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador,
dirigida al titular de la entidad correspondiente, para su posterior
remision a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador; §

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos -
gue se anexan dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir
sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la jubilacion o XS
pension;

e) Dos fotografias tamano credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre-pension por vejez; y @/

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado
de Querétaro, acuerdo de cabildo que autorice realizar el tramite de la
Jubilacion o pension por vejez ante la Legislatura del Estado.

9.- Que el articulo tercero transitorio de la ley
la promulgacion de esta ley de ninguna manera ca que los

concede, continuaran surtiendo sus efectos en todo aquello que le.
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11.- Que en ese tenor en fecha 29 de febrero de 2012, se celebro
Convenio Colectivo entre el Municipio de Colon, Querétaro y El Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Municipio de Colon, Qro.

12.- En dicho Convenio se establece en su clausula DECIMA SEXTA
literalmente, lo siguiente: ‘

DECIMA SEXTA.- Ambas partes acuerdan que para las
trabajadoras que cuenten con 26 (veintiséis) afios de servicios cumplidos,
asi como los trabajadores que cuenten con 28 (veintiocho) arfios de
antigiiedad, tendran derecho a la Jubilacion, cualquiera que sea su edad,.

Que a fin de dar cumplimiento al articulo 147 fraccion I inciso i) de la Ley de
referencia, se hace necesario presentar ante el Ayuntamiento de Coldn, Qro., la
iniciativa de decreto por Jubilaciéon a favor del C. Mario Morales Miranda la H. LIX
Legislatura del Estado de Querétaro.

Que en cumplimiento al articulo 42 fraccién II y VII del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Coldn, Qro., el Presidente de la Comisidon de Hacienda, Patrimonio y
Cuenta Publica tomando en cuenta el sentido de la solicitud y argumentos vertidos por
la Secretaria de Administracion, remitid el proyecto de Acuerdo correspondiente e
instruyd a la Secretaria del Ayuntamiento para que emitiera convocatoria para el
desahogo de la Reunion de Trabajo de la Comision de la materia sefialando la fecha y

hora para tal fin. %‘
==

Que en atencion a lo dispuesto por el articulo 35 apartado 2 y 46 del Reglamento O
mencionado en el considerando anterior, los miembros de la Comision de Hacienda,

Patrimonio y Cuenta Publica se reunieron para dictaminar sobre la peticion planteada

por el Secretario de Administracion consistente en la iniciativa para solicitar a la

Legislatura del Estado la Jubilacion del C. Mario Morales Miranda en razén de los
argumentos vertidos en su solicitud, dictdmenes y documentos anexos por ser

organo administrativo técnico y competente auxiliar del maximo drgano colegiado

competente para asesorarlo en el tema en cuestion por contar con el conocimiento

técnico juridico necesario para resolver sobre la peticion planteada; por lo que al

cuestionarse por parte de los integrantes de la Comision al Secretario de
Administracion sobre la viabilidad de la solicitud sin que se incurra en
responsabilidades por parte del Municipio y de que si se cuenta con toda la informacion =
materia responde el Secretario de Administracion que tanto la solicitud, como los
normatividad aplicable y fue remitida la totalidad de documentacion.\ cesaria para la \
emision del presente dictamen, cuyos originales se encuentran dentro‘de los archivos Q%
Z(

de las areas a su cargo por lo que una vez analizada dicha peticion esa Dependencia
tuvo a bien emitir el dictamen factible de que el trabajador cumple coﬁ\@;: lo

y/o documentacion necesaria para cumplir los requisitos marcados por la Ley de la
documentos anexos cumplen y cubren todos los requisit \se%zlados por la

estipulado por la legislacién, por lo que una vez revisados los documentos que-olran
en el expediente y el proyecto elaborado y remitido por su Presidente, dicho cuerpo
colegiado procedio a la discusion y analisis del asunto en comento quedando aproba
como ha sido plasmado en el presente instrumento.
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Por lo expuesto, en términos del articulo 48 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Coldn, Qro., los integrantes de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica elaboran
y somete a consideracion del H. Ayuntamiento para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 132 bis, 133, 136, 137,
147, 148 y articulos tercero y quinto transitorios de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, y el convenio laboral celebrado entre el Municipio de Coldn, Qro., y el Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Municipio de Coldn celebrado en fecha 29 de febrero de 2012 se
autoriza otorgar a favor del C. Mario Morales Miranda la cantidad de $13,900.00 (trece mil
novecientos pesos 00/100 M.N.) mensuales por concepto de Jubilacién de conformidad con lo
dispuesto en el considerando veintiuno del presente Acuerdo en atencion a los argumentos e
informacion y documentacidn remitida por el Secretario de Administracion.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria de Administracion para que remita la Iniciativa de
Decreto y el expediente debidamente integrado del C. Mario Morales Miranda a la H.
Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, en un plazo no mayor a 5 (cinco)
dias habiles contados a partir de la legal notificacion del presente proveido. Debiendo de
informar a la Secretaria del H. Ayuntamiento sobre dicho cumplimiento.

TERCERO.- El seguimiento del presente Acuerdo y la realizacion de los actos juridicos y/o
administrativos necesarios para su debido cumplimiento estardn a cargo de la Secretaria de
Administracion.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el organo de
difusion sefialado en el Transitorio anterior.

TERCERO. Comuniquese el presente Acuerdo a la Secretaria de Administracion, para que por
su conducto notifique a la H. Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro vy al

C. Mario Morales Miranda.

Colén, Qro., a 07 de octubre de 2019. Atentamente. Comision de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica. C. José Alejandro Ochoa Valencia. Presidente

Municipal y de la Comisién. Ruabrica. C. Elizabeth Rojas Hernandez. Sindico

Municipal e integrante de la Comision. Ruabrica. C. Mario Gu
Sindico Municipal e integrante de la Comision. Rabrica.----------=----=----Sgh-mmmooooooeeee

Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa
instruye pasar al siguiente punto del orden del dia.------------==========-=e-uun--
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3.- Asuntos de las Comisiones Permanentes de Dictamen:----------=======-mmmmemmeeu

a).- Acuerdo que autoriza el cambio de uso de suelo de Industria Pesada (IP) a
Comercio y Servicios (CS) respecto del predio identificado como Fraccion de la
Parcela 70 Z-3 P1/1, Ejido Viborillas, Coldn, Queretaro, con superf cie de

Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia en uso de la voz, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento Interior del Ayuntamiento
del Municipio de Coldn, Qro., solicita la dispensa de la lectura del Acuerdo mencionado en
virtud de que les fuera remitido previamente para lo cual pide a los integrantes del
Ayuntamiento que estén a favor de omitir la lectura correspondiente, lo manifiesten en
votacion econdmica, levantando la mano.--------=-=-========------ --mee-

Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se tienen diez J
votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se aprueba por ;=§
1

Unanimidad, la dispensa de la lectura del Acuerdo referido.--------=-==========emmmmmmmmmcmmeen

Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia
pregunta a los Municipes si desean hacer uso de la voz, interviniendo.--------==========-==e-=-

respecto al impacto ambiental, econémico y social.------- -- -—--
Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia en uso de la voz, informa
que se encuentra presente en la Sesion la Arg. Maria Cecilia Martinez Mancera Secretaria
de Desarrollo Urbano y Ecologia, quien podra resolver todas las inquietudes respecto al
femMa qUE NOS OCUPA.=========== == e e e e e e e e
Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia Arq. Maria Cecilia Martinez Mancera
responde que como primer paso para el desarrollo del proyecto y las autorizaciones se
debe de contar con una compatibilidad de tipos de uso de suelo el cual si se tiene y de
manera posterior se deben de llevar a cabo los estudios técnicos en«
urbana y vial, ya que el promotor es una responsabilidad que a re, quedando

establecida como condicionante en dicha autorizacion. -------=-========semaemsSghoom - O%

estén a favor del punto en comento lo manifiesten en votacion econdémica levantand
mano. ---- o e
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Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se tienen diez
votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se aprueba por
Unanimidad, el presente proveido.----- R s S e

Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos: K

Miembros del Ayuntamiento de Coldn, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccidn V, incisos a) y d) della
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1 fraccion 1V, 3 fracciones I, IV, XVI
4, 5 6, 11 de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territor
Desarrollo Urbano; 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 30 fraccion II, incis
d), 121 y 122 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 1, 10, 11 fraccién I, 13) -
15 fraccion I, 16, 18, 40, 41, 130 al 151, 156, 160 al 165, 178, 181, 184 al 194 y demas

relativos y aplicables del Coédigo Urbano del Estado de Querétaro; corresponde al H.
Ayuntamiento de Coldn, Qro., conocer y resolver el Acuerdo que autoriza el cambio de
uso de suelo de Industria Pesada (IP) a Comercio y Servicios (CS) respecto del
predio identificado como Fraccion de la Parcela 70 Z-3 P1/1, Ejido Viborillas, Colén,
Querétaro, con superficie de 20,000.15 m2,, y clave catastral 050308901027004, v;

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion V, incisos d) y f) de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1 fraccion 1V, 3 fracciones I,
IV, XVIII, 4, 5, 6, 11 de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano; 30 fraccion II, inciso d), 121 y 122 de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de Querétaro; 1, 10, 11 fraccién I, 13, 15 fraccion I, 16, 18, 40,
41, 130 al 151, 156, 160 al 165, 178, 181, 184 al 194 y demas relativos y aplicables \S’
del Cddigo Urbano del Estado de Querétaro, es competente para formular, aprobar,

administrar, evaluar y vigilar el cumplimento de los planes o programas municipales
desarrollo urbano; controlar y vigilar el uso del suelo, otorgar licencias y permisos para

uso de suelo y construccidn; asi como para autorizar y vigilar el desarrollo de
fraccionamientos, subdivisiones, fusiones, relotificaciones y condominios.

2. Que el articulo 3 de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano define a los usos de suelo como los fines particulares a @
que se podran dedicar determinadas zonas o predios de un Centro de Poblacion o
Asentamiento Humano. N

3. Que el articulo 6 de la Ley General de referencia sefiala que en términos de lo
dispuesto en el articulo 27, parrafo tercero de la Constitucion Politica de los Estados 0
Unidos Mexicanos, son de interés publico y de beneficio social los actos publi
tendentes a establecer Provisiones, Reservas, Usos del suelo y Destinos de areas
predios de los Centros de Poblacion, contenida en los planes o programas de
Desarrollo Urbano.
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Que el articulo 47 de la Ley General citada menciona que para cumplir con los fine
sefalados en el parrafo tercero del articulo 27 constitucional en materia de fundacion
conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacion, el ejercicio de
derecho de propiedad, de posesion o cualquier otro derivado de la tenencia de bienes
inmuebles ubicados en dichos centros, se sujetara a las provisiones, reservas, usos Yy,
destinos que determinen las autoridades competentes, en los planes o programas de
desarrollo urbano aplicables.

Que por su parte, los articulos 16 fraccion III y 326 parrafo primero, del Cédigo Urbano
del Estado de Querétaro, establecen literalmente, lo siguiente:

Articulo 16. Corresponde a los MUNICIPIOS otorgar las LICENCIAS de CONSTRUCCION
y PERMISOS correspondientes, para lo cual tendra las siguientes atribuciones: III.
Establecer los USOS Y DESTINOS de los inmuebles que se encuentren dentro del
territorio municipal conforme a los programas sectoriales de desarrollo urbano;

Articulo 326. La autoridad competente podra AUTORIZAR LA MODIFICACION del uso v
de suelo de un PREDIO O DE UNA EDIFICACION, de conformidad con los programas
aprobados para la zona donde se ubique, PREVIO DICTAMEN TECNICO emitido por la
autoridad municipal y, en su caso, por la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas del Poder Ejecutivo del Estado, documentos que deberan estar fundados y
motivados en la factibilidad de servicios y los estudios inherentes y necesarios al
proyecto en particular. \3

Que los usos de suelo comprenden la actividad especifica a la que se encuentra
dedicado o se pretende dedicar un predio atendiendo a su conformacion fisica,

crecimiento de los centros poblacionales, cambios econdmicos, sociales y demogréfi
entre otros, teniendo la posibilidad de modificacion debido a éstas u otras
circunstancias.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 25 del Reglamento Organico de la
Administracion Publica del Municipio de Colén, Qro., sefiala que la Secretaria de

Desarrollo Urbano y Ecologia es la Dependencia encargada de regular de manera

ordenada el crecimiento urbano municipal y aplicar las normas en materia de

preservacion y restauracion el equilibrio ecoldgico verificando siempre la cuestion del
beneficio al medio ambiente.

desarrollo urbano y obras publicas.

Que en fecha 17 de septiembre de 2019, se recibio escrito emitido por la Lic. Rosa
Maria Pedrero Ayala, mediante el cual solicita el cambio de uso de suelo de Industria
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pesada a Comercial y Servicios, del predio ubicado en Carretera Estatal 100, ndmero Q,
con clave catastral 050308901027004.

10.Mediante oficio nimero MCQ/SAY/DAC/950/2019 de fecha 18 de septiembre de 2019
dirigido al Lic. Julidan Martinez Ortiz, Secretario de Finanzas, se solicitd se emitier
dictamen Juridico Financiero que resuelva sobre la procedencia de la peticion contenida
en el escrito signado por Juan Carlos Gonzalez Ochoa, mediante el cual solicita la-Lic.
Rosa Maria Pedrero Ayala, mediante el cual solicita el cambio de uso de suelo de
Industria pesada a Comercial y Servicios, del predio ubicado en Carretera Estatal 100,
ndmero 0, con clave catastral 050308901027004.

11.Mediante oficio nimero MCQ/SAY/DAC/951/2019 de fecha 118 de septiembre de 2019,
dirigido a la Arg. Maria Cecilia Martinez Mancera, Secretaria de Desarrollo Urbano y
Ecologia, se solicitd se emitiera dictamen Técnico y Ambiental que resuelva sobre la
procedencia de la peticion contenida en el escrito signado por Lic. Rosa Maria Pedrero
Ayala, mediante el cual solicita el cambio de uso de suelo de Industria pesada a
Comercial y Servicios, del predio ubicado en Carretera Estatal 100, nimero 0, con clave
catastral 050308901027004.

12. Que con fecha 25 de septiembre de 2019, se recibio en las oficinas de la Secretaria
del Ayuntamiento, el oficio nimero SF/0885/2019 suscrito por el Lic. Julidan Martinez
Ortiz, Secretario de Finanzas, mediante el cual remite la opinion Técnica,
desprendiéndose de su contenido lo siguiente:

ANTECEDENTES

Con fecha 17 de septiembre de 2019, la Lic. Rosa Maria Pedrero Ayala, hizo Il
una solicitud de cambio de uso de suelo, respecto al predio con clave catastral
050308901027004, con una superficie de 20,000.15 m2 ubicado en la Carretera
Estatal 100 Localidad de Viborillas, Municipio de Colon, Querétaro, cuyo cambio
consiste en pasar de uso de suelo para industria pesada a comercial y servicios.

CONSIDERANDOS

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccion II de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de-la Constitucion Politica
del Estado de Querétaro; 2 y 30, fraccion I de la Ley Organic nicipal del Estado
de Querétaro, cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccion
popular y la competencia que la Constitucion otorga al gobie municipal se
gjercerd por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia
alguna entre éste y el gobierno del Estado.

2. Los articulos 115, fracciones II y 1V, parrafo primero de la Constitucion Politica.de
los Estados Unidos Mexicanos; 30, fraccion XII de la Ley Organica Municipal
Estado de Querétaro, sefialan que es facultad del Municipio de
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Colon, Qro., manejar, conforme a la ley, su patrimonio y administrar libremente su
Hacienda, la cual se formard de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan;
asi como de las contribuciones y otros ingresos que las legisiaturas establezcan a|
su favor.

3. Que, segun la informacion proporcionada por el promovente, el predio consiste en:

e Una superficie de 20,00.15 m2, ubicado en la carretera estatal 100 Localidad de
Viborillas, en este Municipio, identificado como la fraccion 1 de la Parcela numero
70 Z-3 P1/1 del Ejido Viborillas del Municipio de Colon, Querétaro, el cual acredita
la titularidad mediante escritura numero 32,877 firmada por el Lic. Juan Carlos
Murioz Ortiz, Notario publico titular de la Notaria nimero 32 de la demarcacion
notarial de Querétaro y que dicho predio ha quedado inscrito en el Registro Publico
de la Propiedad Subdireccion Toliman, en el folio inmobiliario 00027755/0002 de
fecha 21 de enero de 2016.

4. Que, el predio objeto de este instrumento y descrito en el parrafo anterior, se
encuentra al corriente de pago por concepto de Impuesto Predial, mismo que se
acredita con el recibo numero 472 A, de fecha 07 de enero de 2019, por la cantidad
de § 15,424.00 (Quince mil cuatrocientos veinticuatro pesos 00/100 m.n.)

5. Que esta Secretaria de Finanzas, procedio al andlisis financiero de la propuesta
planteada por la promovente la Lic. Rosa Maria Pedrero Ayala, del expediente que "
fue remitido para tal efecto y a la revision al tema en cuestion, desprendiéndose el
siguiente:

) DICTAMEN

Unico.- Por lo anterior, esta Secretaria de Finanzas dictamina factible
autorizacion de cambio de uso de suelo que solicita el promovente, toda vez que
segun informacion proporcionada por el promovente, el predio serd destinado para
la construccion de un Cluster Hotelero, y que, en su primera etapa pretende
desarrollar un Hotel Bussines Class. Cabe mencionar que un proyecto de este tipo
atenderd la demanda de servicios de calidad para la gran afluencia de visitantes
que genera la industria aerondutica, de los residentes y turistas que arriban al

estado a través de las crecientes operaciones aéreas del Aeropuerto
Intercontinental de Querétaro, elevando en su conjunto.

Ademads, tomando en cuenta que, se contribuird al cumplimiento de los objetivos,

Mo
estrategias y lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo, en su eje 3 Q%)

Municipio sostenible y con infraestructura para el desarrollo, al arcial Galeras,
aunado a ello, contribuiréa a un mejor desarrollo de la zona, un sano y seguro
crecimiento economico a través de la generacion de empleos, mayor-inversion,
derrama economica y sera un detonante para incrementar la captacion deingresos
publicos, mediante los derechos que se generarian, como son; licencids de

funcionamiento, licencias de construccion, opiniones técnicas, efc. estab/ecdeS\Q?
la Ley de Ingresos del Municipio de Colon para el ejercicio fiscal 20189. \
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En virtud de lo anterior, esta Secretaria de Finanzas no tiene inconveniente alguno
para gue se le otorgue el cambio de uso de suelo solicitado por el promovente, ya
que en general traerd multiples beneficios para el Municipio.

13. Que con fecha 03 de octubre de 2019, se recibid en las oficinas de la Secretaria del
Ayuntamiento, el oficio nimero SDUE-0899-2019 suscrito por la Arg. Maria Cecilia
Martinez Mancera, Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia, mediante el cual remite
la opinién Técnica nimero CACU/OT/0007/2019, desprendiéndose de su contenido lo
siguiente:

Antecedentes

1. Que corresponde al H. Ayuntamiento del Municipio de Colén, Querétaro de
conformidad con lo dispuesto por el Articulo 115 fraccion V de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos: Articulos 35 y 86 de la Constitucion Politica del
Estado de Querétaro; articulo 11 de la Ley General de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; 1, 10, 13, 19, 25-27, 29-31, 40-42, 48,
52, 61-72, 79, 80, 82, 87, 88, 90, 91, 100-107, 111, 114, 130, 131, 132, 138, 143,
144, 152, 154, 178, 318, 323, 324-328, 346, 347, 351, 360 y demas aplicables del
Cddigo Urbano del Estado de Querétaro; 27, 30, fraccion II incisos d) y f), 31, 38,
fraccion VIII, 47, 121 y 122 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro,
determinar el uso de suelo dentro de esta demarcacion territorial.

2. Que corresponde al H. Ayuntamiento de Coldn, a través de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Ecologia, controlar y vigilar la utilizacion del suelo en sus
jurisdicciones territoriales de acuerdo a los Planes y Programas de Desarrollo Urbano QT
Municipal vigentes, declaraciones de uso, destino y reservas territoriales
debidamente aprobados, publicados e inscritos en el Registro Publico de la Propiedad
y el Comercio que corresponda, asi como otras leyes o Reglamentos aplicables.

3. Que de acuerdo al Coédigo Urbano del Estado de Querétaro, especialmente en lo
establecido en sus articulos 13 y 326 que enseguida se transcriben en su parte

conducente, corresponde al Municipio el control y vigilancia, asi como el

otorgamiento de autorizaciones para modificacion al uso de suelo de los predios

ubicados dentro de la demarcacion del propio Municipio, tal y como puede apreciarse

de la lectura de los articulos siguientes de dicho Codigo Urbano:
Articulo 13. Es competencia de los Municipios:

La que le seriala el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, asi como aplicar y hacer cumplir las disposiciones de este ordenamiento,

en la esfera de su competencia y atribuciones; N
Controlar y vigilar la utilizacion del suelo en sus jurisdicciones t

acuerdo con los programas de desarrollo urbano debidamente
publicados e inscritos en el Registro Publico de la Propiedad y del Com q<e
corresponda, asi como otras leyes o reglamentos aplicables;...”

Articulo 326. La autoridad competente podra autorizar la modificacion del uso de 7
suelo de un predio o de una edificacion, de conformidad con los programa
aprobados para la zona donde se ubigue, previo dictamen técnico emitido por la
autoridad municipal y, en su caso, por la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
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Publicas del Poder Ejecutivo del Estado, documentos que deberan estar fundados y
motivados en la factibilidad de servicios y los estudios inherentes y necesarios al [ \
proyecto en particular.

La autoridad resolverd las solicitudes al respecto en un plazo de 15 dias habiles;
después de lo cual, en ausencia de respuesta escrita debidamente fundada y
motivada, aplicard la negativa ficta.”

4. Que las modificaciones a los Planes y Programas de Desarrollo Urbano pueden ser
solicitadas por todo aquel particular que acredite su legitimo interés juridico, basados
en las disposiciones de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenami
Territorial y Desarrollo Urbano, Cdédigo Urbano del Estado de Querétaro y la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro.

5. Que los usos de suelo se refieren a la actividad especifica a la que se encuentra
dedicado o se pretende dedicar un predio debido a la conformacion fisica,
crecimiento de los centros de poblacion, cambios y dindmicas econdmicas, sociales,
demograficas, entre otras, teniendo la posibilidad de modificacion debido a estas u
otras circunstancias.

6. Que en Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha 7 de mayo de 2016, el H.
Ayuntamiento de Colén aprobd el Programa Parcial de Desarrollo Urbano de Galeras,
instrumento técnico-juridico de planeacién urbana, publicado en el Periddico Oficial
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro “"La Sombra de Arteaga” el 3 de junio de
2016 e inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio del Estado de b PN

Querétaro el 18 de agosto de 2016. %

/s

7. La Tabla de Normatividad de los Usos de Suelo del citado instrumento, considera que
la actividad industrial del predio en comento se encuentra prohibida, dado que el
predio objeto del andlisis se ubica en uso de suelo Industria Pesada (IP).

8. El Programa Parcial de Desarrollo Urbano de Galeras, vigente, al que se refiere el
punto inmediato anterior, es el documento rector y regulador que considera los usos
de suelo derivado del diagndstico y andlisis de la problematica urbana de la zona

donde se ubican importantes elementos de equipamiento regional de la Entidad

(entre los que se destaca el Aeropuerto Intercontinental de Querétaro) y determina

las bases estratégicas del desarrollo urbano, en concordancia con lo establecido en el S
Codigo Urbano del Estado de Querétaro (CUEQ), el Plan Estatal de Desarrollo

Querétaro 2016-2021, el Programa Estatal de Desarrollo Urbano Integral (PEDUI) y

el Programa Estatal de Vivienda (PEVI). Dicho instrumento esta conformado por el

conjunto de estudios, politicas, normas técnicas, lineas de accion :
juridicas relativas a la ordenacion y regulacion de los asentamientos
como la fundacién, conservacion, mejoramiento, consolidacion y crecimi
centros de poblacion que estén dentro de su territorio, y conforme a lo es

en el Capitulo tercero del Cddigo Urbano; el cual contiene:

disposiciones ,\

de Suelo, altura de construccion maxima permitida, las medidas necesarias en
materia urbana que permitan la proteccion al medio ambiente fisico natural, agua,
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cielo, aire, y las disposiciones necesarias para rescatar y dignificar la imagen urbana, ,"
propiciando la mezcla de usos de suelo...”

9. Por cuanto ve a lo establecido en el articulo 67 del Cédigo Urbano la conformacion
de espacios urbanos se considera de interés publico, para lo cual incluso se permite
al Municipio llevar a cabo acuerdos con particulares tendientes a promover el
desarrollo armoénico en materia urbana. Considerando entonces el desarrollo una
matera esencial e importante para el crecimiento ordenado del Municipio en todos los
aspectos.

10. Que en fecha 18 de septiembre de 2019 la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Ecologia, recibid la solicitud de dictamen técnico respecto del requerimiento de
cambio de uso de suelo en el Programa Parcial de Desarrollo Urbano de Galeras de
Industria Pesada (IP) a Comercio y Servicios (CS), se anexa imagen.

Informe de Uso de Suelo simbologia

supericie uso de suelo A s
2000515m2  100.00% 'ndustria Pesada (IP) e e Y
Fraccion de la Parcela 70 Z-3 P1/1, Clave Caiaitral 2

Ejido Viborillas 0503 089 01 027 004

=3
LK
- ' \
Fuente TER L P
e Parcsal de Desarrolo Urbenc de Galer - ( =

11. El C. Juan Carlos Franco Hernandez acredita su legitimo interés juridico del predio
mediante Escritura no. 32,877 de fecha 20 de octubre de 2015, inscrita en el
Registro Publico de la Propiedad y el Comercio del Estado de Querétaro en fecha 21 AN
de enero de 2016. = '

12. En relacion al Dictamen Técnico Ambiental en materia de Ecologia, cmndamento L}%
en el articulo 46 del Reglamento Municipal de Equilibrio Ecoldgico y Proteccion al
Ambiente y articulos 110 y 111 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del /2
Municipio de Colon, Qro.: De acuerdo a la informacion presentada ante ‘esta
Dependencia en el inmueble en comento se pretende desarrollar un proyecto para un
clister hotelero, iniciando con la construcciéon de un Hotel Business Class 3 estrellas
con 107 habitaciones distribuidas en 6 niveles, planta baja con vestibulo tipo transfer \
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y 4 locales comerciales, sétano con cuarto de maquinas, area de lobby, oficina,
restaurante y servicios generales en primer nivel, estacionamiento con 99 autos para
hotel y locales, salones de eventos, accesos, jardines y bardeo perimetral con reja
frontal, con una superficie estimada de construccion de 5,265.00 m2.

13. Actualmente el predio de interés cuenta con uso de suelo de Industria Pesada (IP) de
acuerdo al Programa Parcial de Desarrollo Urbano Galeras inscrito en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio el 18 de agosto de 2016, asimismo, de
acuerdo al Programa Ordenamiento Ecolégico Local estd ubicado en la Unidad de
Gestion Ambiental (UGA) no. 37 “Zona Urbana de Integracion Metropolitana” q
dentro de sus lineamientos debera: “Propiciar un desarrollo urbano sustentable de
acuerdo a la subzonificacion y temporalidad de proyeccion de crecimiento de los
instrumentos de planeacion de desarrollo urbano vigentes. Minimizar los impactos
ambientales generados por las actividades antropicas, teniendo en cuenta aspectos
ambientales, culturales y sociales, ligados al uso actual del suelo”, asi mismo a
continuacion se describen las estrategias y criterios con que cuenta esta UGA:

Se debera cumplir con lo siguiente:

e Para cualquier desarrollo inmobiliario se deberd presentar la Manifestacion de
Impacto Ambiental (MIA) de acuerdo a las modalidades y términos de referencia que
emitan las autoridades en la materia en el ambito de sus competencia, asi como un
estudio Técnico Justificativo de Cambio de Uso de Suelo en caso de requerirse.

e Prevenir el vertimiento de contaminantes a las aguas superficiales y subterraneas, ¢§

provenientes de actividades humanas y del desarrollo de las actividades de los
sectores productivos.
» Implementar programas para la captacion, almacenamiento, y aprovechamiento de
agua de lluvia, asi como de tratamiento y reutilizacion de aguas residuales. \):,
e Toda actividad que genere aguas residuales en sus procesos deberd contar con un
sistema de tratamiento de aguas residuales.
e Promover que la edificacion de nuevos desarrollos cuente con sistemas de drenaje
independientes para aguas pluviales, aguas grises y aguas negras.

e Promover que la reforestacion y la creacion de areas verdes se realicen con especies
nativas de la region.

¢ Implementar acciones que aseguren la conservacion de la vegetacion nativa y el
funcionamiento de los procesos ecoldgicos de los ecosistemas.

e El desarrollo de actividades urbanas se sujetara técnica y juridicamente de acuerdo a
lo dispuesto en los planes y programas de desarrollo urbano municipal.

e Los desarrollos inmobiliarios deberan utilizar especies de flora nativa en la
forestacion y reforestacion de areas verdes, parques y jardines. En caso de existir
especies nativas en el area a desarrollar estas deberan ser reutilizadas.

e Promover la creacion de areas verdes y recreativas, en las z
especies nativas.

urbanas con

B

* La dotacion de servicios, equipamiento e infraestructura en la UGA sera si
cargo del empresario, constructor o promotor del desarrollo de una instalaci
establecimiento industrial. Los servicios referidos son los siguientes:
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o Agua potable. Con factibilidad del servicio emitido por la Comision Estatal del Agua

de Querétaro y del Organismo Intermunicipal de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento, en el ambito de sus competencias, para todo el desarrollo y por
conducto de toma domiciliaria y con garantia de cumplimiento de la NOM-127-SSA1-
1994 Salud ambiental. Agua para uso y consumo humano. Limites permisibles de
calidad y tratamientos a que debe someterse el agua para su potabilizacion y la
NOM-179-SSA1-1998, Vigilancia y evaluacion del control de calidad del agua para uso
y consumo humano, distribuida por sistemas de abastecimiento publico.

o Aguas residuales y drenaje. A través de conexion al albafial (descarga
domiciliaria) y con garantia de cumplimiento de la NOM-002-Semarnat-1996 que
establece los limites maximos permisibles de contaminantes en las descargas de
aguas residuales a los sistemas de alcantarillado urbano o municipal; o, en su caso,
fosa séptica si la Comision Estatal del Agua de Querétaro y del Organismo
Intermunicipal de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento, en el ambito de sus
competencias, lo autorizan por escrito y en cumplimiento de la NOM-001-Semarnat-
1996 y la NOM-006-Conagua-1997 fosas sépticas — especificaciones y métodos de
prueba.

o Aguas pluviales. Que cuente con drenes marginales para la eliminacion de las
aguas pluviales excedentes con areas disponibles para la disposicion de Plantas de
Tratamiento de Aguas Residuales de conformidad con lo establecido por la Comision
Estatal del Agua de Querétaro.

o Energia eléctrica. Debe contar en la vialidad de acceso al terreno y cumplir con la
normatividad que establece la Comision Federal de Electricidad y empleando

preferentemente el uso de energias alternativas en los esquemas de cogeneracion @iﬁz

que tiene la Comision Federal de Electricidad.
o Alumbrado publico. Segln necesidades del Conjunto Urbano normadas por los
municipios.
o Vialidad. Debe contar con vialidad de acceso al terreno.
o Guarniciones. Se requiere para habitar el desarrollo de acuerdo a la normatividad
aplicable del estado de Querétaro.
o Pavimentacion en vialidades. Se requiere para habitar el desarrollo de acuerdo a
la normatividad aplicable para el estado de Querétaro, las normas que marca la
Secretaria de Desarrollo Territorial y Urbano—en todas sus modalidades- y contar con
la aprobacion y validacion de las Direccion de Obras Publicas municipales del
ayuntamiento. _
o Modernizacion de vialidades. Se deberan generar pasos de fauna silvestre de
modo que asegure el transito libre y seguro de las especies identificadas y probables
en la zona. Estos deberdn ser adecuados segin su etologia y patrones de
distribucion.
Se debera colocar sefalética que informe sobre la presencia de fauna silvestre y
otros mensajes que promuevan la conservacion y proteccion de._los recursos \
naturales. N\
Se deberan respetar los escurrimientos naturales.
o Telefonia. De acuerdo a la factibilidad del servicio
o Gas. Se requiere para habitar el desarrollo de conformidad con la valid
aprobacion y validacion de las direcciones de Proteccién Civil municipales y estatal
o Seguridad. Se debera presentar un proyecto de seguridad validado y aprobado po
las Direccion de Seguridad Publica municipal correspondiente.

Pagina 59 de 75



. 051

AYUNTAMIENTO DE

COLON

2018-2021

num

Acta

14.

15

16.

17.

18.

19.

H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
10 DE OCTUBRE DE 2019 7/

Transporte Pdblico. Acuerdo con la direccion de Transito Municipal
correspondiente para la provision del servicio.

Limpia y disposicion de residuos. Contar con la aprobacion y visto bueno de |
dotacion de servicio de recoleccion de basura y disposicion final de residuos urbanos
de manejo especial y peligrosos por parte de la autoridad municipal, estatal o federa
correspondientes.

Mobiliario Urbano. Debera desarrollarse conforme a los lineamientos establecidos
por la Secretaria de Desarrollo Territorial y Urbano federal y tomando enl|
consideracion el empleo de materiales de bajo costo de mantenimiento, disefio
sustentable e integrados a los lineamientos de imagen urbana que las autori
municipales establezcan.

Derivado del area que contempla a impactar de 20,000.15 m2, provocara que
dicha area construida impida la infiltracion y recarga de los mantos acuiferos por
8,798.1 m3 de agua anuales, tomando en cuenta la precipitacion media anual en
el municipio de Coldn, lo que equivaldria al consumo de agua realizado por 63
personas en un ano.

En cuanto al consumo y tratamiento del agua actualmente de acuerdo a los
datos proporcionados por el promovente, por la operacion del Hotel Business
Class se consumira 869.25 m3 por afio, lo que equivaldria al consumo anual de
75 personas, por lo que el promovente debera de contar con Planta de §
Tratamiento de Aguas Residuales para el tratamiento de las mismas. %

Kw/hr/mes, que se traduce en 67,638.8 kg. de CO2 eq. por afio.

En lo relativo a las emisiones a la atmdsfera por la quema de combustibl
fosiles, no es posible obtener estos datos debido a la nula informacion
presentada en este rubro ya que se desconoce el tipo de combustible asi como el

consumo promedio que demandara la operacion del proyecto.

En cuanto al consumo de energia eléctrica, reporta un consumo de 14,640 ‘Y

Con los datos proporcionados, a la fecha no es posible obtener datos para el
rubro de residuos, sin embargo sera responsabilidad del promovente prestar el Q:
servicio de recoleccion y transporte de los residuos generados en las diferentes
etapas del proyecto.

Expuesto lo anterior, es de considerar que Derivado que el Principio (Polluter \,_/
Pays Principle) “"Quien Contamina Paga” establecido por la Organizacion para la '\

Cooperacion y el Desarrollo Econédmico (OCDE) de la cual los Es
Mexicanos son miembros y retomado en la Conferencia de las Naci
sobre el Medio Ambiente, llevado a cabo en Estocolmo, Suecia, del
junio de 1972 al establecer: que los Estados deben cooperar para ¢
desarrollando el derecho internacional en lo que se refiere a la responsabili d\y\

que las actividades realizadas dentro de la jurisdiccion o bajo el control de tales
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Estados causen en zonas situadas fuera de su jurisdiccion, asi mismo durante la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente y Desarrollo,
celebrada en junio de 1992 en Rio de Janeiro, Brasil, quedd establecido en el
principio 16 del documento final, mejor conocido como la Declaracion de Rio: Las
autoridades nacionales deberian procurar fomentar la internalizacion de los
costos ambientales y el uso de instrumentos econdmicos, teniendo en cuenta el
criterio de que el que contamina deberia, en principio, cargar con los costos de la
contaminacion, teniendo debidamente en cuenta el interés publico y sin
distorsionar el comercio ni las inversiones internacionales.

Por lo que si se asume que cada persona es responsable de las consecuencias de
sus acciones sobre el bien comun, la aplicacién del principio del que contamina
paga permite a la sociedad responsabilizar al que contamind y asegurar con ello
detener el deterioro del medioambiente.

De acuerdo al articulo 52 de la Ley de Proteccién Ambiental para el Desarrollo
Sustentable del Estado de Querétaro en donde indica que los proyectos para la
realizacion, ~ suspension,  ampliacion,  modificacion,  demolicion o
desmantelamiento de obras o actividades publicas o privadas que puedan causar
desequilibrios ecoldgicos al rebasar los limites y condiciones sefialados en las
normas aplicables, habran de sujetarse a la autorizacion de la Secretaria de
Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro (SEDESU),
con la intervencion de los gobiernos municipales correspondientes, asi como al
cumplimiento de las medidas que, en su caso, se impongan, tras la evaluacion
del impacto ambiental que’ pudieran ocasionar, sin la autorizacion expresa de
procedencia expedida por la SEDESU, en los casos en que aquella sea exigible
conforme a esta Ley o sus reglamentos, no se deberdn otorgar licencias de
construccion, licencias de funcionamiento o cualquier otro acto de autori
orientado a autorizar la ejecucion de las actividades sujetas a evaluacion previa
de impacto ambiental.

Atendiendo lo anterior y toda vez que el impacto ambiental se realizara bajo las
mismas condiciones expuestas y anexas en el oficio MCQ/SAY/DAC/951/2019, y
que ya han sido analizadas por esta Dependencia respecto de la fraccion 1
resultante de la subdivision de la parcela 70 Z-3 P1/1 del ejido de Viborillas,
Colén, Qro., con superficie de 20,000.15 mZ, vy clave catastral )
050308901027004, esta Secretaria no tiene inconveniente alguno en que se
realice las acciones que asi considere el H. Ayuntamiento, en las condiciones ya
expuestas, derivado a que los impactos generados y/o pudieran ser generados
asi como las medidas de mitigacion de estos seran juzgados por la Secretaria de
Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro:

Al respecto y una vez analizada la documentacion e informacion propor

la Autorizacion del Cambio de Uso de Suelo:

ionada,
esta Secretaria emite los siguientes puntos en relacién a la Opinién Técnica para %f‘f

Pagina 61 de 7

=~



num. 051

Acta

AYUNTAMIENTO DE

COLON

2018-2021

H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
10 DE OCTUBRE DE 2019 ﬁ

Derivado del analisis presentado y de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 115, fraccién V, inciso “d” de la Constitucion Politica de los |\
Estados Unidos Mexicanos, en el ambito de su competencia, en sus
jurisdicciones territoriales, esta Secretaria considera técnicamente
procedente el Cambio de Uso de Suelo del predio de referencia,
identificado como Fraccion de la Parcela 70 Z-3 P1/1, Ejido Viborillas,
Colén, Querétaro, con superficie de (20,000.15 m2) 2-00-00.15 ha., a
través de la modificacion del Programa Parcial de Desarrollo Urbano de
Galeras.

Lo anterior en base a las caracteristicas fisicas del predio, su ubicacion, el uso y
estado actual, la infraestructura disponible y de acuerdo con los usos de suelo
aprobados en la zona, ademas de la finalidad de garantizar la integracion de una
politica territorial adecuada y en relacién a las necesidades del suelo urbano, por
lo que urbanamente es factible en base a que derivado de la revisién y analisis al
Programa Parcial de Desarrollo Urbano de Galeras y a la inspeccion fisica del
predio en cuestion de la que se concluye que urbanamente la solicitud es
procedente derivado de la vocacion urbana de la zona, y la necesidad de
consolidar un area urbana que urbanas destinadas a actividades terciarias de
intercambio comercial y prestacién de servicios, tanto de almacenamiento,
abasto, ventas y servicios para la poblacion en general, realizadas en locales
comerciales y/o talleres dispuestos para tal fin. Ty

Aunado a lo anterior por considerar que no existe restriccion expresa ni limitante
técnica o legal y de que es importante proporcionar los medios a efecto de
generar proyectos de inversidn que contribuyan a mejorar la infraestructura, la
economia y la generacion de empleos en la zona y en las localidades de la zo

y que han sido referidos en los antecedentes de este documento, se consider.
FACTIBLE y procedente otorgar el cambio de uso de suelo de su estado actual
contemplado como Industria Pesada (IP) para que en lo subsecuente se le
considere como Comercio y Servicios (CS) con la finalidad de dar impulso a
las actividades industriales que refuercen a otros proyectos y velar por asegurar
los medios para lograr un desarrollo apropiado, para la integracion de una
politica territorial adecuada y con relacién a las necesidades del suelo urbano,
propiciando un desarrollo econdmico mas diversificado en el Municipio.

Considerandose el presente, un documento informativo de caracter
técnico, que se pone a consideracion de las Cor%u}' nes del H.
Ayuntamiento, para su analisis y dictaminacion c::égpondiente,
siendo facultad del H. Ayuntamiento la toma de decision respecto a la
autorizacion o no, de la solicitud ingresada por el promotor-ante la
Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Col6n, Qro.

Para el caso de que el Ayuntamiento del Municipio de Coldn, Qro., acuerd
otorgar el cambio de uso de suelo multicitado, se deberan tomar en cuenta las
siguientes condicionantes para el mismo:
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A. Antes, durante y después de realizar cualquier tipo de proyecto sobre el predio
en cuestion, se deberd respetar y atender las medidas de mitigacion,
preservacion y conservacion que las autoridades ambientales establezcan con
respecto a la flora y fauna existentes en la zona y que seran contenidas en la|
Manifestacion de Impacto Ambiental que deberd presentar asi como su resolutivo
emitido por parte de la autoridad competente como parte del expediente técnico
que fundamentara los tramites y autorizaciones subsecuentes. :

B. Debera necesariamente, como lo establece el Cddigo Urbano del Estado
Querétaro, obtenerse previo al inicio de obras de cualquier tipo de proyecto o
desarrollo sobre el predio en analisis, las factibilidades que correspondan para la
dotacion de los servicios de energia eléctrica, agua potable, drenaje y
alcantarillado y todas aquellas que se consideren necesarias. Lo anterior, incluso
implica el que tal y como ha sido establecido en los antecedentes de este
documento y que en acatamiento y respeto de las acciones o estrategias
establecidas en los programas ambientales vigentes para la zona en donde se
ubican los predios referidos en este documento a efecto de que se exploren
alternativas viables para la dotacion y suministro de energias verdes o limpias.

C. Obtener de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado o
de Querétaro la autorizacion en materia de Impacto Ambiental, para dar >
cumplimiento a lo establecido en la Ley Estatal del Equilibrio Ecoldgico y la S
Proteccién al Ambiente. De igual forma, el proyecto debera preservar en todo
momento las zonas de conservacion, espacios abiertos y zonas ambientalmente %
sensibles, en caso de que’ existan. Una vez exhibido ‘el resolutivo de impacto
ambiental, por la autoridad de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del

Estado de Querétaro, el interesado debera Obtener y presentar el Dictamen
Opinidn Técnica que en materia ambiental le expida en su favor el area de
Ecologia adscrita a esta Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia.

D. Respetar la restriccion que le sea indicada por la Comision Nacional de Agua en

caso de tener afectaciones del poligono por escurrimientos pluviales
intermitentes.

E. Presentar el proyecto de solucién vial avalado por la Comision Estatal de
Infraestructura con el acceso carretero, los cuer erales, asi como las

incorporaciones y desincorporaciones necesarias. .
F. Obtener de la Comision Estatal de Aguas, la factibilidad de suministro de los O/%

servicios de Infraestructura de agua potable, alcantarillado, sanitarig_ y pluvial, y
su infraestructura para cada uno de los usos existentes dentro del ll’gu\Ono y
cumplir las condicionantes que la misma le indique en caso de alguna in
0 construccién dentro del predio.

lacion
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. Se debera presentar un proyecto de solucion vial considerando al interior del

. Para cumplir con lo sefialado en la fraccion XVII del articulo 25 de la Ley
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SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
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G. Obtener la factibilidad de suministro de energia eléctrica por parte de la Comision

Federal de Electricidad y cumplir con las condicionantes que la misma le indique \
en caso de alguna instalacién o construccion dentro del predio. | \
! ""-\

poligono, el cual deberad fomentar la movilidad a través de diferentes medios de
transporte, motorizados, incluyendo la infraestructura y sefializacion adecuad
para el uso de la bicicleta como medio de transporte, debiendo garantizar |
construccion de vias publicas de acceso, enlace y de integracion del proyec
pretendido en las zonas urbanizadas, mismas que deberan cumplir con las
secciones y caracteristicas fisicas que establezca la Autoridad Municipal en
materia de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y en su caso de Seguridad Publica,
Transito y Transporte, incluyendo dentro del proyecto de movilidad peatonal y
vehicular la infraestructura necesaria para personas con discapacidad.

Se debera de revisar en conjunto con la Autoridad Municipal de Desarrollo
Urbano y en su caso de Seguridad Plblica, Transito y Transporte las rutas de
transporte plblico existentes, y en su caso proponer rutas que den cobertura
hacia la zona donde se ubicara el proyecto pretendido, considerando ademas el
abasto de infraestructura y servicios, que incluye los servicios de seguridad
publica y recoleccion de residuos sélidos urbanos.

Querétaro referente al Desarrollo Inmobiliario.

Se sugiere establecer que el incumplimiento de cualquiera de estas
condicionantes es causal de la cancelacion la Autorizacion del Acuerdo de

Cabildo.
Se debera precisar que conforme a lo establecido en el Titulo Tercero, de los

Desarrollos Inmobiliarios del Codigo Urbano para el Estado de Querétaro que
establece el proceso de autorizacion de un desarrollo inmobiliario, integrado por @

——
\ -
Debera dar cabal cumplimiento al Titulo Tercero del Cédigo Urbano del Estado de %

diversas etapas, entre las que se encuentra como etapa de inicio la autorizacion
del uso de suelo, por lo que independientemente de que se autorice por parte
del Ayuntamiento de Coldn, Qro., el cambio de uso de suelo, para el inicio de
cualquier tipo de proyecto que se quiera llevar a cabo sobre el predio que ha sido
descrito en el resolutivo Primero de este documento, se debera de solicitar a las
autoridades encargadas del area de desarrollo urbano Municipio el

otorgamiento del correspondiente dictamen de uso de suelo.para proyecto (% ‘
especifico y se deberan de respetar y seguir todos y cada uno de los pasos %

establecidos por el propio cdédigo urbano y por las leyes y disposiciones
aplicables. e

Ingresos del Municipio de Coldn para el Ejercicio Fiscal 2019, para el caso de qu
el Ayuntamiento de Coldn acuerde otorgar el cambio de uso de suelo que ha sido
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solicitado, el interesado, debera de cubrir ante la Dependencia encargada de las
finanzas publicas municipales, en concepto de derechos por la autorizacion de
cambio de uso de suelo, la cantidad que enseguida se indica y que resulta de
aplicar la siguiente formula: )
1.3608 UMA por el nimero de m2/ Factor Unico
(Que para el caso de uso de suelo Otros no especificados es de 52.10)

((1.3608 x $84.49) x 20,005.15 m?) / 29.49
(114.973992 x 20,005.15 m?) / 29.49 = $77,994.98

\
<

El presente no exime al promovente de tramitar y obtener los permisos, licencia
y autorizaciones que por razones de fuero o competencia corresponda a otras.0
esta autoridad emitir, ni de cumplir con otros ordenamientos aplicables a las
actividades manifestadas, sean de competencia federal, estatal o municipal.

El acuerdo por el cual, en su caso, el Ayuntamiento de Coldn autorice otorgar el
cambio de uso de suelo referido en este documento, debera de ser publicado por
una sola ocasion en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga”, todo ello con costo y a cuenta del solicitante.

Para dar cumplimiento al articulo 2901 del Cédigo Civil del Estado de Querétaro,
debera ser inscrito en el Registro Plblico de la Propiedad y del Comercio de
conformidad con el Articulo 48 del Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro.

Previo a la emision del Dictamen de Uso de Suelo previsto por el articulo 324 del
Cddigo Urbano del Estado de Querétaro, el promovente, debera cumplir con
todas y cada una de las obligaciones y/o condiciones que se describen en la
presente opinidn técnica descrita a excepcion de la condicionante referente al
pago de derechos por concepto de cambio de uso de suelo mismo que debera
efectuarse en un término no mayor a 5 dias habiles a partir de la notificacion d
la aprobacion del Acuerdo.

Se solicita a la Secretaria del Ayuntamiento notifique lo anterior a los titulares de
la Secretaria de Finanzas Municipal y al interesado.

14.Que en cumplimiento al articulo 42 fraccion II y VII del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Coldn, Qro., el Presidente de la Comision de Desarrollo Urbano y
Ecologia tomando en cuenta el sentido de las Opiniones Técnicas _emitidas por las
Secretarias de Desarrollo Urbano y Ecologia y de Finanzas remitid
Acuerdo correspondiente e instruyd a la Secretaria del Ayuntamiento para que emitiera
convocatoria para el desahogo de la Reunion de Trabajo de la Comision la materia
sefalando la fecha y hora para tal fin.

15.Que en atencién a lo dispuesto por el articulo 35 apartado 8, y 46 del Reglamento
mencionado en el considerando anterior, los miembros de la Comision de Desarrol
Urbano y Ecologia se reunieron para dictaminar sobre lo solicitado por el Presidente
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Municipal y la Secretaria de Desarrollo urbano y Ecologia sefialandose por parte de
dicha servidora publica que la solicitud del promovente se encontraba debidamente
integrada presentando toda la documentacién juridica y técnica necesaria para el
tramite en cuestion constando la misma en los archivos del expediente formado por
esa Secretarla y que tanto la peticion como la opinién técnica-juridica y como
consecuencia el proyecto de Acuerdo cumplen con la normatividad aplicable tan
federal, estatal como municipal por lo que esa Dependencia tuvo a bien resolver com
factible la pretension planteada por el promovente; asi como las condicionantes qu
conforme a derecho debe de cumplir dicho solicitante ya que estas no causa
menoscabo al Municipio aunado a que no se contraviene el marco legal aplicable,
ratificandose lo anterior por el Secretario de Finanzas aunado a que se sefiald
parte de este Ultimo que se tendra mayor potencial econdmico y que se incrementara
la recaudacion de los impuestos y derechos, por lo que una vez revisados los
documentos que obran en el expediente y el proyecto elaborado y remitido por su
Presidente, dicho cuerpo colegiado procedié a la discusion y analisis del asunto en
comento quedando aprobado como ha sido plasmado en el presente instrumento.

Por lo expuesto, en términos del articulo 48 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Coldn, Qro., los integrantes de la Comision de Desarrollo Urbano y Ecologia, elabora y somete
a consideracién del Ayuntamiento para su aprobacion, el siguiente:

ACUERDO

Servicios (CS) respecto del predio identificado como Fraccién de la Parcela 70 Z-3 P1/1, Ejido
Viborillas, Coldn, Querétaro con superficie de 20,000.15 m2., y clave catastral
050308901027004 en razon de los consideraciones técnicas y argumentos vertidos en la
opinidn juridica, financiera, opinion técnica y ambiental descritas en los considerandos doce y
trece del presente Acuerdo emitida por los Secretarios de Desarrollo Urbano y Ecologia y

Finanzas, respectivamente; asi como por lo manifestado por dichos servidores publicos dura
el desarrollo de la reunion de trabajo de la Comisién de Desarrollo Urbano y Ecologia.
SEGUNDO. El promovente, debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones y/o

condiciones que se describen en la opinion técnica descrita en el considerando trece de este
proveido como se establece en los términos y plazos contenidos en dicha documental.

PRIMERO. Se autoriza el cambio de uso de suelo de Industria Pesada (IP) a Comercio y §\

El seguimiento al cumplimiento de las condicionantes mencionadas se efectuara por parte de
la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia, por lo que el promovente debe&agrﬁesentar las
documentales que acrediten el cumplimiento de las mismas ante dicha Dependenc & y en caso
de resultar necesario, la Secretaria mencionada debera dar el debido seguimiento realizando
los requerimientos y actos administrativos y/o juridicos necesarios para tal efecto. ‘

TERCERO.- El interesado debera cubrir el pago de los derechos de conformidad con la Ley d}

Ingresos del Municipio de Coldn, Qro., vigente conforme a lo indicado en el considerando ™. 7
trece del presente Acuerdo, en un término no mayor a 10 dias habiles contados a partir de la '\,
notificacion de la aprobacion del Acuerdo y en forma anterior a la publicacion del presente
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Acuerdo en la Gaceta Municipal por lo que la Dependencia encargada de las finanzas publicas
no recibira el pago por concepto de publicacion en el medio de difusidn local hasta en tanto no
se encuentre debidamente finiquitado el pago correspondiente al cambio de uso de suelo.

El seguimiento al cumplimiento de lo referente a los pagos sefialados en el presente proveido
se efectuard por parte de la Secretaria de Finanzas, por lo que el promovente deberd
presentar las documentales que acrediten el cumplimiento de las mismas ante dicha
Dependencia y para el caso de incumplimiento, debera realizar los requerimientos y actos !
administrativos y/o juridicos necesarios para tal efecto.

CUARTO.- El presente Acuerdo no autoriza anteproyectos presentados, ni la realizacion de
obras de urbanizacion ni de construccién alguna, por lo tanto el promotor debera obtener en
su momento las licencias, vistos buenos, permisos y autorizaciones correspondientes sefialadas
por el Codigo Urbano del Estado de Querétaro y demas normatividad vigente y aplicable.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia, y a la Secretaria de
Finanzas para que de manera directa en el ambito de sus respectivas competencias den
puntual seguimiento a los actos administrativos que estén a cargo de cada uno de ellos,
ademas de realizar los trdmites necesarios a fin de que el promovente de cumplimiento a las
obligaciones sefialadas en el presente Acuerdo con la finalidad de que se cumpla debidamente
este proveido.

SEXTO. El incumplimiento por parte del promotor a cualquiera de las obligaciones y/o é‘%
condicionantes establecidas en cualquiera de los apartados del presente Acuerdo sera causa de
que se deje sin efectos la presente autorizacion.

TRANSITORIOS ?
PRIMERO.- Publiquese por una sola ocasion, en el Periddico Oficial de Gobierno del Esta
"La Sombra de Arteaga” y en la Gaceta Municipal a costa del promovente cuyo pago debera
realizarse de conformidad con la normatividad aplicable.

SEGUNDO.- El presente entrara en vigor el dia de su publicacion en los medios de difusion
sefalados.

TERCERO.- El presente Acuerdo, debera protocolizarse e inscribirse en el Registro Publico de
la Propiedad y de Comercio de Gobierno del Estado, en los términos sefialados en la opinion
teécnica emitida por la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia contenida-en el considerando
once del este proveido.

El seguimiento al cumplimiento de dicha obligacion estard a cargo de la S
Desarrollo Urbano y Ecologia.

CUARTO.- Notifiquese a la Lic. Rosa Maria Pedrero Ayala y comuniquese a los titulares de
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas de Gobierno del Estado, Direccion de

<
)
7/@
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Catastro de Gobierno del Estado de Querétaro, Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia y
Secretaria de Finanzas.

Colén, Qro., a 07 de octubre de 2019. Atentamente. Comision de Desarrollo Urbano
y Ecologia. C. José Alejandro Ochoa Valencia. Presidente Municipal y de la
Comision. Ribrica. C. Socorro Jiménez Reséndiz. Regidora Municipal e integrante
de la Comision. Rubrica. C. Filiberto Tapia Muifioz. Regidor Municipal e integrante
de la Comision. RUDFICA. -~ === e S

Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia,
instruye pasar al siguiente punto del orden del dia.---------- --

3.- Asuntos de las Comisiones Permanentes de Dictamen:----------=======-=mmcmmeeev

3.- Asuntos de la Comision de Gobernacion:----------=-======-m-mmmmm oo
a).-Acuerdo por medio del cual se resuelve el Procedimiento Administrativo de
Remocion correspondiente al expediente niimero MCQ/SAY/D3/PR/001/2019
radicado en los archivos de la Direccion Juridica de la Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro.------------------ e =%
Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia en uso de la voz, con =3
fundamento en lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento Interior del Ayuntamiento
del Municipio de Coldn, Qro., solicita la dispensa de la lectura del Acuerdo mencionado en
virtud de que les fuera remitido previamente para lo cual pide a los integrantes del
Ayuntamiento que estén a favor de omitir la lectura correspondiente, lo manifiesten en

votacion econdmica, levantando la Mano.—=-----=-=--=m-=mermmemmeemeeee e
Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se tienen diez

votos a favor, cero votos en contra y cero abstenciones, por lo que se aprueba por
Unanimidad, la dispensa de la lectura del Acuerdo referido.-- -- -- --
Concluido lo anterior, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia
pregunta a los Municipes si desean hacer uso de la voz, interviniendo.-----------=-=-==---=----

=

respecto al procedimiento. - — = / ;

Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia en uso de la voz, ré\sgqnde A
que se encuentra presente el Director Juridico Lic. Luis Alfredo Pérez Villasefior qu%Kn 7
\

proporcionara mas informacion respecto al presente punt.------=-==========mmmmmommnemoo2 N

N\
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Director Juridico Lic. Luis Alfredo Pérez Villasefior explica la situacion respecto al
procedimiento de remoCiOn.==--========m=mmm s mmemmmmmemee .
No existiendo mas intervenciones sobre el asunto en particular el Presidente Municipal
C. José Alejandro Ochoa Valencia, pide a los integrantes del H. Ayuntamiento que
estén a favor del punto en comento lo manifiesten en votacion econdmica levantando la
mano.----- --- e mmmemmme——ee

Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo informa que se tienen ocho
votos a favor, cero votos en contra y dos abstenciones de los Regidores C. José Manuel

e

Terrazas Pérez y Lic. David de la Vega Ugalde, por lo que se aprueba por Mayoria

\
Calificada, el presente proveido.------=-=======mmm e e '
Acuerdo que se transcribe en los siguientes términos:
Miembros del Ayuntamiento de Colén, Qro. ‘
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14, 16, 108 Gltimo parrafo, 109 fraccion III,
o~

Procedimiento Administrativo de Remocion correspondiente al expediente nimero
MCQ/SAY/D3/PR/001/2019 radicado en los archivos de la Direccion Juridica de la
Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., y;

113 primer parrafo, 115 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1,
2, 35 y 38 fracciones III y IV de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 48 del
Reglamento Organico de la Administracion Publica del Municipio de Coldn, Qro., 1, 2, 3, 5, 26,
47, 49 y 53 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Coldn, Qro., corresponde a este H.
Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo por medio del cual se resuelve el §
CONSIDERANDO
1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccion I y II d

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del

Estado de Querétaro; 2 y 30, fraccion I de la Ley Orgénica Municipal del Estado de

Querétaro, cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccidn popular y
la competencia que la Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera por el
Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste

y el gobierno del Estado.

2. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fracciohes Iy II de la .
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30 de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro, es facultad de este Municipio a través del Ayuntamiento
aprobar de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las :
legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglam S,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de ‘sus

respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion pablica municipal, regule
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las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y
aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

Que el articulo 108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos refiere
que para los efectos de las responsabilidades a que alude este se reputaran como
servidores pUblicos a los representantes de eleccidn popular, a los miembros del Poder
Judicial de la Federacion, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona |
que desemperie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en el Congreso
de la Unidn o en la Administracion Publica Federal, asi como a los servidores plblicos
de los organismos a los que esta Constitucidn otorgue autonomia, quienes seran
responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de s
respectivas funciones. El Presidente de la Republica, durante el tiempo de su encargo,
solo podré ser acusado por traicién a la patria y delitos graves del orden comun. Los
ejecutivos de las entidades federativas, los diputados a las Legislaturas Locales, los
Magistrados de los Tribunales Superiores de Justicia Locales, en su caso, los miembros
de los Consejos de las Judicaturas Locales, los integrantes de los Ayuntamientos y
Alcaldias, los miembros de los organismos a los que las Constituciones Locales les
otorgue autonomia, asi como los demas servidores publicos locales, seran responsables
por violaciones a esta Constitucion y a las leyes federales, asi como por el manejo vy
aplicacion indebidos de fondos y recursos federales.

Las Constituciones de las entidades federativas precisaran, en los mismos términos del
primer parrafo de este articulo y para los efectos de sus responsabilidades, el caracter
de servidores publicos de quienes desempefien empleo, cargo o comisidén en las
entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de Y

México. Dichos servidores plblicos seran responsables por el manejo indebido de
recursos publicos y la deuda publica.

Que el articulo 109 de la Carta Magna refiere que los servidores pUblicos y particulare
que incurran en responsabilidad frente al Estado, seran sancionados conforme a
establecido en dicho numeral, en especifico, la fraccion III sefiala:

III. Se aplicaran sanciones administrativas a los servidores pUblicos por los actos u

omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que

deban observar en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones. Dichas@
sanciones consistirdn en amonestacion, suspension, destitucion e inhabilitacidn, asi

como en sanciones econdmicas, y deberan establecerse de acuerde.con los beneficios

economicos que, en su caso, haya obtenido el responsable y con los dafios y perjuicios

patrimoniales causados por los actos u omisiones. La ley “establecerd los \J
procedimientos para la mvestlgacwn y sancion de dichos actos u omisiongs. Las faltas g

administrativas graves seran investigadas y substanciadas por la Auditoria Su erior de
la Federacion y los drganos internos de control, o por sus homdlogos en las e d
federativas, segln corresponda, y seran resueltas por el Tribunal de Jus(
Administrativa que resulte competente Las demas faltas y sanciones admlnlstratlvas,

seran conocidas y resueltas por los drganos internos de control. Para la investigacion,
substanciacién y sancién de las responsabilidades administrativas de los miembros del
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Poder Judicial de la Federacién, se observara lo previsto en el articulo 94 de esta
Constitucion, sin perjuicio de las atribuciones de la Auditoria Superior de la Federacion
en materia de fiscalizacion sobre el manejo, la custodia y aplicacion de recursos
publicos. La ley establecera los supuestos y procedimientos para impugnar la
clasificacion de las faltas administrativas como no graves, que realicen los 6rganos |
internos de control. Los entes publicos federales tendran drganos internos de control
con las facultades que determine la ley para prevenir, corregir e investigar actos u
omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas; para sancionar
aquéllas distintas a las que son competencia del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos
publicos federales y participaciones federales; asi como presentar las denuncias por
hechos u omisiones que pudieran ser constitutivos de delito ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion a que se refiere esta Constitucion. Los entes
publicos estatales y municipales, asi como del Distrito Federal y sus demarcaciones
territoriales, contaran con drganos internos de control, que tendran, en su ambito de
competencia local, las atribuciones a que se refiere el parrafo anterior, y

su articulo 38 que los servidores publicos seran responsables por los actos u omisiones
en que incurran en el desempefio de sus respectivas funciones.

de Querétaro, sefiala que el Ayuntamiento es competente para conocer lo demas
previsto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la del Estado y

en las leyes que de ambas se deriven. ?

Que el articulo 44 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro establece que
cada Municipio tendra como estructura administrativa la que determinen sus

reglamentos, pero en todo caso contara con una Secretaria del Ayuntamiento,
Dependencia Encargada de las Finanzas Publicas Municipales; una Dependenci
Encargada de la Administracion de Servicios Internos, Recursos Humanos, Materiales y

Que por su parte, el articulo 30 fraccion XXXVI de la Ley Organica Municipal del Estado .@

Técnicos del Municipio; una Dependencia Encargada de la Prestacion de Servicios
Plblicos Municipales y otra de la Ejecucion y Administracién de Obras Publicas; asi
mismo habra una Dependencia Encargada de la Seguridad Publica, Policia Preventiva y
el Transito Municipal.

Que en ese tenor, el Municipio de Colon, Qro. de conformidad con el numeral 5y 14
del Reglamento Organico de la Administracion Publica del Mu io de Coldn, Qro.,
cuenta dentro de su estructura organica con una Direccion Juridica,_adscrita a la

alimentacion del procedimiento administrativo para la remocién de

/

Que conforme a lo establecido por la Ley de Procedimientos Administrativos del Es %
de Querétaro, tiene por objeto regular los actos, procedimientos y resoluciones de
administracion publica estatal y municipal, asi como de sus drganos descentralizados,
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fideicomisos y organismos constitucionales auténomos. Por lo que las autoridades
administrativas no podran exigir mayores requisitos y formalidades o disponer menores
plazos o términos, que los expresamente previstos en el presente ordenamiento o en
las leyes correspondientes a su especialidad. Aplicando de forma supletoria a las
diversas leyes administrativas, cuando éstas no sefialen procedimientos particulares.

Que con fecha 04 de octubre de 2019, se recibid en la Secretaria del Ayuntamiento e
oficio niUmero SAY/DJ/201/2019 expedido por el Lic. Luis Alfredo Pérez Villasefior, e
su caracter de Director Juridica del Municipio de Coldn, Qro., mediante el cual co
fundamento en lo dispuesto por el numeral 48 del Reglamento Organico de_la
Administracion Publica del Municipio de Colén, Qro., somete a consideracion de
Ayuntamiento para su aprobacion la propuesta de resolucion que se adjunta al
presente respecto del expediente MCQ/SAY/DJ/PR/001/2019 del C. Abraham Nicolas
Martinez, por hechos atribuidos consistentes en conducta que atentan contra las
buenas costumbres y a la ética que desempefias las autoridades en el desarrollo de sus
funciones.

\

Que bajo ese orden de ideas, la Direccion Juridica cuenta con el conocimiento técnico
juridico necesario para que tanto el contenido del proyecto de resolucién remitido, el
tramite de su elaboracion; la aplicacién de la sancién; asi como la secuela procesal del
procedimiento referido hasta su conclusion cumplan con lo dispuesto en la
normatividad aplicable.

Que en cumplimiento al articulo 42 fracciones I y VII del Reglamento Interior del

Ayuntamiento de Coldn, Qro., el Presidente de la Comision de Gobernacién mediante el : i
envio del proyecto correspondiente, instruyd a la Secretaria del Ayuntamiento emitir

convocatoria para el desahogo de la Reunién de Trabajo de la Comision de la materia.

Que en atencion a lo dispuesto por el articulo 35 apartado 1 y 46 del Reglamento )
mencionado en el considerando anterior, los miembros de la Comisién de Gobernacion

se reunieron para dictaminar sobre lo solicitado por el Director Juridico, sefialandose

por dicha servidora publica durante el desarrollo de la reunidn que el documento
se pretende aprobar cumple con lo dispuesto por el marco legal aplicable y contiene
las disposiciones necesarias para poder efectuar el debido seguimiento a la resolucion,
la aplicacion de la sancién y demas actuaciones necesarias para concluir el expediente
formado con motivo del procedimiento administrativo de remocion en contra del C.
Abraham Nicolas Martinez de referencia; asimismo manifestd que el tramite que se

efectud para la emision del presente documento y que se realizara-para el seguimiento QS\J

de la resolucion, determinacidén de sancion y conclusion del exp te mencionado ,
cumple con lo sefialado por la ley y demas disposiciones normativas materia por

lo que una vez revisados los documentos que obran en el expediente

el proyecto .
remitido, dicho cuerpo colegiado procedié a la discusion y analisis del %L:mto en \
comento quedando aprobado como ha sido plasmado en el presente instrumen (K

)

\

W
\\
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Por lo expuesto, en términos del articulo 48 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Coldn, Qro., los integrantes de la Comision de Gobernacion elaboran y somete a consideracion
del H. Ayuntamiento para su aprobacion el siguiente:

PRIMERO.- Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 30 fraccion XXXVI de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro y 48 del Reglamento Organico de |a
Administracion Publica del Municipio de Coldn, Qro., este H. Ayuntamiento aprueba e
contenido del proyecto de resolucién del procedimiento administrativo de remocion radicado
bajo el expediente numero MCQ/SAY/D]/PR/001/2019 en contra de C. Abraham Nicolas
Martinez quien ocupara el cargo de Subdelegado de la Comunidad de Las Cenizas; asi como la
remocion determinada a dicha persona; en los términos en que se detalla en documento que
se agrega al presente Acuerdo, formando parte integrante del mismo; propuesta remitida por
la Direccion Juridica en razén de las consideraciones técnicas y argumentos juridicos vertidos
por dicha Direccion tanto en el cuerpo de la resolucion como en el desarrollo de la reunién de
trabajo de la Comision de Gobernacion.

SEGUNDO.- Se autoriza al titular de la Direccion Juridica para realizar el tramite juridico y/o
administrativo procedente de conformidad con las leyes aplicables a la materia para que se
lleve a cabo la aplicacién de la Remocion que se contiene en la resolucién anexa al presente
Acuerdo al C. Abraham Nicolas Martinez, bajo el procedimiento administrativo de remocién —
radicado en el expediente nimero MCQ/SAY/DJ]/PR/001/2019 de la Direccion Juridica. =

conducto se efectle el debido seguimiento del presente Acuerdo; asi como realizar efectuar los
tramites administrativos y/o juridicos necesarios para su cumplimiento a fin de continuar con la
secuela procesal del procedimiento referido hasta su conclusion atendiendo siempre de
manera estricta a lo que establezca la leyes y ordenamientos aplicables.

TERCERO.- Este H. Ayuntamiento instruye al titular de la Direccion Juridica para que por su =

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.
SEGUNDO.-EI presente Acuerdo surtira sus efectos legales el mismo dia de su aprobacién.
TERCERO.- El presente Acuerdo sera publicado en la Gaceta Municipal.

CUARTO.- Una vez aprobado el presente Acuerdo debera remitirse a Ta Secretaria de la
Contraloria Municipal una certificacion del mismo, ademas de una copia ‘certificada de la

lugar.
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QUINTO.- Notifiquese lo anterior a la Direccion Juridica del Municipio de Colon, Qro., para sy
debido seguimiento y cumplimiento.

Coldn, Qro., a 09 de octubre de 2019. Atentamente. Comision de Gobernacion. Cl
José Alejandro Ochoa Valencia. Presidente Municipal y de la Comision. Rubrica. C
Elizabeth Rojas Hernandez. Sindico Municipal e integrante de la Comisién. Rubrica.
C. Mario Gutiérrez Mendoza. Sindico Municipal e integrante de la Comision.
L TR EE SR
Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Castillo en uso de la voz, le informa
al Ciudadano Presidente que ha sido agotado el orden del dia propuesto. -
CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.- Clausura de la Sesién.- Una vez agotados los
puntos del orden del dia y siendo las 12:50 (Doce horas con cincuenta minutos) del dia
inicialmente sefalado, el Presidente Municipal C. José Alejandro Ochoa Valencia
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 31 fraccién III de la Ley Organica Municipal

del Estado de Querétaro y ante la presencia del Secretario del Ayuntamiento Lic.
Daniel Lopez Castillo, quuen certifica y da EWjSe clausura la Sesion”.---------

C. JOSE ALEJAND
PRESIDENTE CO

N
C. ELIZABETH ROJAS HERNANDEZ . MARIO GU
SINDICO MUNICIPAL SINBICO MUNICIPAL

"R

ﬁ Ut, .
LIC. DULCE JESUS PEREZ BRIONES C. FILIBE RTE ID%PF{A MUNOZ
REGIDORA
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